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Total respaldo para
la Guardia Nacional
� Julio Menchaca Salazar asistió a la toma de protesta del nuevo 
coordinador en la entidad, Julices Julián Tadeo González Calzada

Cerca de 40 mil personas convergieron en el corazón de la Huasteca.

Inolvidable Cabalgata
de Reyes, en Huejutla

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

Julio Menchaca Salazar asistió a la to-
ma de protesta del nuevo coordina-
dor de la Guardia Nacional en Hidal-

go, comisario en jefe Julices Julián Ta-

deo González Calzada, reafirmando la
estrecha colaboración y los sólidos la-
zos de cooperación entre las distintas
instituciones y los diversos niveles de
gobierno. ..33

Unas 40 mil personas
convergieron en Hueju-
tla para disfrutar de la

esperada Cabalgata de Reyes,
un evento que volvió a cele-
brarse gracias al trabajo con-

junto del Gobierno de Hidalgo,
encabezado por Julio Mencha-
ca Salazar, y el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Fami-
lia de Hidalgo (DIFH), dirigido
por Edda Vite Ramos. ..99

Titular del Poder Ejecutivo en Hidalgo ratificó su reconocimiento a las y los integrantes de la Guardia Nacional y reiteró el compromiso del

gobierno estatal para seguir trabajando de manera conjunta.
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MOVILIZACIÓN
La tarde de este martes se registró un incen-
dio en la colonia El Saucillo, ubicada en el mu-
nicipio de Mineral de la Reforma, el cual movi-
lizó a los cuerpos de emergencia.
De acuerdo con el director de Protección Civil
Municipal, David Isaac García Aquino, dicha
conflagración se presentó sobre la carretera
San Fernando-La Providencia, donde vecinos
alertaron de la salida de humo y fuego.
Al arribar, los bomberos localizaron la confla-

gración, la cual ya había consumido material
para el reciclaje, así como algunos muebles,
donde el fuego se entendió a una segunda pro-
piedad, la cual daño de la misma forma. Por di-
cho hecho no reportaron personas lesionadas,
solo daños materiales.
De manera extraoficial, se dio a conocer que el
fuego se pudo originar por un cortocircuito el
cual alcanzó los materiales que se almacenaban.

FFoottoo::  AAllddoo  FFaallccóónn..
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FRANCISCO MARTÍNEZ

Anunció el
director general de
la Policía Industrial
Bancaria del Esta-
do de Hidalgo,
Francisco Martínez
Gómez, que gracias
al apoyo del gober-
nador Julio Men-
chaca Salazar, en
breve adquirirán
50 nuevas unida-
des, así como la
construcción de un
edificio alterno pa-
ra dignificar los es-
pacios del personal
administrativo.

abajo

ALBERTO TOVAR

En el otro la-
do de la moneda,
por el robo de tres
vehículos en menos
de 24 horas, apare-
ce Alberto Tovar
Coronado, titular de
Seguridad Pública y
Tránsito Municipal
en Mixquiahuala. De
tal manera, esos re-
clamos se suman a
una lista con la que
Tovar Coronado
simplemente tiene
muchos pendientes
por resolver. 
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CONDICIONES 

Aparece Hidalgo entre los estados afecta-
dos por el paso del frente frío 21, el cual
implica un descenso significativo de tem-
peratura y condiciones climáticas adver-
sas. Con base en datos el pronóstico del
Servicio Meteorológico Nacional, este fe-
nómeno ocasionará intervalos de chu-
bascos en la región, además de un am-
biente frío a muy frío durante la mañana
y la noche.
Dicho fenómeno se extiende sobre el su-
reste del país y la península de Yucatán,
acompañado por una masa de aire ártico
que genera heladas al amanecer en varios
estados. Aunque Hidalgo no experimenta-
rá temperaturas extremas como en zonas
serranas del norte del país, habrá un no-
table descenso en el termómetro, espe-
cialmente en las zonas altas de la entidad,
donde las mañanas podrían ser gélidas.
De ahí que Protección Civil ha emitido re-
comendaciones a la población para extre-
mar precauciones, como abrigarse ade-
cuadamente, evitar cambios bruscos de
temperatura y proteger a los sectores más
vulnerables, incluyendo niños, adultos
mayores y personas con enfermedades
respiratorias.

CEDSPI

Aparece "Hecho en Pueblos Indígenas",
iniciativa impulsada por el gobierno de
Hidalgo, a través de la Comisión Estatal
para el Desarrollo Sostenible de los Pue-
blos Indígenas, como una herramienta
que busca fortalecer la economía local y
dignificar las tradiciones artesanales de
las comunidades originarias, al mismo
tiempo que rescata, protege y difunde su
riqueza cultural. 
Este proyecto propone, además del uso de
la insignia, el lanzamiento de una plata-
forma digital destinada a promover el re-
conocimiento nacional e internacional de
las creaciones de los artesanos indígenas
del estado. 
Dicha herramienta facilitará el contacto
directo entre consumidores y producto-
res, eliminando la necesidad de interme-
diarios, por lo que fomentará relaciones
más cercanas, justas y transparentes.
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[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]
� Casi mil millones de pesos ero-
gó el gobierno de Hidalgo desde
2023 a la fecha en la adquisición
de vales de despensa, monederos
electrónicos y tarjetas para sumi-
nistro de combustible de diversas
dependencias del Poder Ejecuti-
vo, la mayoría de estas licitacio-
nes fueron ganadas por Servicios
Broxel, S.A.P.I. de C.V.

A principios del 2023 difun-
dieron la licitación pública EA-
913003989-N001-2023 para el
servicio de cálculo anual de dis-
persión de monederos electróni-
cos hacia más de 10 mil trabaja-
dores de base, confianza y jubila-
dos del Poder Ejecutivo, distribui-
dos en 217 mil 699 plásticos; el
fallo lo ganó Servicio Broxel
S.A.P.I. de C.V. por 238 millones
289 mil 325.91 pesos.

Contemplaron 61 mil 224 mi-
cas con montos mensuales de mil
200 pesos para 5 mil 102 em-
pleados de confianza ubicados
en los niveles 2 al 8 del tabula-
dor salarial; 22 mil 812 unida-
des para mil 901 trabajadores,
mediante una dispersión de mil
800 pesos cada 30 días; 42 mil
624 piezas para 3 mil 552 per-

sonal de base, jubilados y pen-
sionados de los niveles 2 al 8, por
un monto de 2 mil 300 mensua-
les; 7 mil 003 plásticos por la
cantidad de mil 600 pesos para
estos monederos; asimismo, 84
mil 036 tarjetas por la cifra de
160 pesos cada 30 días.

De igual manera, en el edicto
EA-913003989-N569-2023
contrataron a la citada empresa
por un total de 235 millones 298
mil 076.38 pesos para 10 mil 479
monederos electrónicos, mil 082
hacia trabajadores de base, 2 mil
491 para empleados de confianza,
3 mil 844 correspondientes a ele-
mentos de seguridad, 670 de pen-
sionados y 2 mil 392 a jubilados.

Este año, en la invitación EA-
913003989-N655-2024, la Di-
rección General de Recursos Hu-
manos de la Oficialía Mayor del
Poder Ejecutivo adquirió mone-
deros electrónicos como parte de
las prestaciones establecidas en
las condiciones generales de traba-
jo, también con Servicios Broxel,
S.A.P.I. de C.V. por 207 millones
369 mil 426.12 pesos para mil
038 tarjetas al personal de base, 2
mil 646 al de confianza, 3 mil 844
elementos de seguridad, 20 pen-

sionados, 2 mil jubilados, así co-
mo el costo del servicio.

Al mismo proveedor seleccio-
naron por 2 millones 040 mil
048.79 pesos para dotar vales de
despensa para el Colegio de Edu-
cación Profesional Técnica del Es-
tado de Hidalgo, refiere el folio EA-
913003989-N572-2024; asimis-
mo, el EA-913003989-N658-
2024, solicitado por la Policía In-
dustrial Bancaria, por un total de
57 millones 751 mil 232 pesos.

Respecto a la convocatoria EA-
913003989-N006-2024, la Se-
cretaría de Agricultura y Desarro-
llo Rural (SADER), Secretaría de
Educación Pública (SEPH), Secre-
taría del Trabajo y Previsión Social
(STPS), Secretaría de Cultura, Se-
cretaría de Desarrollo Económi-
co (Sedeco), Secretaría de Bien-
estar e Inclusión Social (Sebiso),
Instituto Hidalguense de las Mu-
jeres (IHM) y Consejo Estatal pa-
ra la Cultura y las Artes de Hidal-
go (Cecultah) adquirieron 66 mil
107 tarjetas en las cuales disper-
saron apoyos monetarios que for-
man parte de diferentes progra-
mas sociales.

Para esos plásticos decidieron
por Servicios Broxel, S.A.P.I. de

C.V. y GR Capital, S.A. de C.V. con
una propuesta conjunta de 21
millones 108 mil 015.52 pesos.

Igualmente, en la EA-
913003989-N570-2024, Sebi-
so contrató a los proveedores re-
feridos en el párrafo anterior por
499 mil 860.24 pesos para 950
monederos electrónicos del Pro-
grama de Fomento al Desarro-
llo de la Participación Social pa-
ra el Bienestar.

En cuanto a las monederos o
vales para dotar de gasolina, com-
bustible y lubricantes publicaron
diferentes licitaciones públicas,
aunque la mayoría las declara-
ron desiertas, hubo otras que ob-
tuvo la empresa comentada.

Contrataron a Servicio Broxel
S.A.P.I. de C.V. por dicho servicio
en los edictos, EA-913003989-
N081-2023, para Policía Indus-
trial Bancaria del Estado de Hi-
dalgo, 4 millones 301 mil 683.41
pesos y en la EA-913003989-
N572-2023, por parte de la Di-
rección General de Administra-
ción de Oficialía Mayor, para 2 mil
628 monederos de este tipo por
la cantidad de 101 millones 459
mil 956.32 pesos.

En la EA-913003989-N024-

2023 la Dirección General de
Administración de la Oficialía
Mayor pidió 2 mil 739 monede-
ros para combustible, dispersan-
do mínimo un millón 272 mil
728 litros y máximo de 3 millo-
nes 010 mil 052 litros, para ello
optó por Servicio Broxel S.A.P.I.
de C.V. por 71 millones 364 mil
143.68 pesos.

También en la EA-
913003989-N464-2024, que
formalizó la Dirección General de
Conservación de Carreteras Esta-
tales de la Secretaría de Infraes-
tructura Pública y Desarrollo Ur-
bano Sostenible (SIPDUS) por 14
millones 334 mil 102.07 pesos.

Destacan otros procedimien-
tos de adjudicación, EA-
913003989-N562-2023, para
16 mil 179.6 mínima y máxima
40 mil 449 litros de gasolina, so-
licitado por el Secretariado Ejecu-
tivo del Consejo Estatal de Seguri-
dad Pública de la Secretaría de
Gobierno y la obtuvo Servicios
Colinas de Plata, S.A. de C.V. por
968 mil 915.34 pesos.

Al mismo proveedor en la EA-
913003989-N446-2024, por un
monto de 245 mil 071.80 pesos,
requerido por el Centro de Justi-
cia para Mujeres.

Finalmente, por parte del Se-
cretariado Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad Pública con-
trató a esta empresa en la EA-
913003989-N498-2024, para
20 mil 408 litros de gasolina por
489 mil 563.43 pesos y en la EA-
913003989-N513-2024, para
23 mil 075 litros por 553 mil
541.56 pesos.

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

J ulio Menchaca Salazar asis-
tió a la toma de protesta del
nuevo coordinador de la
Guardia Nacional en Hidal-

go, comisario en jefe Julices Julián
Tadeo González Calzada, reafir-
mando la estrecha colaboración y
los sólidos lazos de cooperación
entre las distintas instituciones y
los diversos niveles de gobierno.

Como titular del Poder Ejecu-
tivo estatal, tras la ceremonia pro-
tocolaria, efectuada en la 18ª.
Zona Militar, ratificó, este 7 de
enero, su reconocimiento a las y
los integrantes de la Guardia Na-

cional y reiteró el compromiso
del gobierno de Hidalgo para se-
guir trabajando de manera con-
junta, a fin de garantizar la paz
y la seguridad de la población hi-
dalguense. 

Como parte del currículum del
nuevo coordinador, Julices Julián
Tadeo González, destaca su tra-
yectoria de más de 41 años de ser-
vicio militar, contando con una
maestría en Seguridad Nacional,
así como múltiples cursos nacio-
nales e internacionales que le per-
mitieron adquirir los conocimien-
tos necesarios para hacer frente a
las necesidades de la población.

Total respaldo a la Guardia Nacional
SINERGIA  I

� Menchaca Salazar asistió a la toma de protesta del nuevo coordinador en Hidalgo

En dos años, destinaron casi mil millones en 
monederos electrónicos y vales de despensa
� La mayoría de estas licitaciones fueron ganadas por Servicios Broxel, S.A.P.I. de C.V.

PASOS.Titular del Poder Ejecutivo en Hidalgo ratificó su reconocimiento a las y los integrantes de la Guardia Nacional y reiteró el compromiso

del gobierno estatal para seguir trabajando de manera conjunta.

MIÉRCOLES, 8 ENERO 2025 cronicahidalgo@hotmail.com
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LA FRASE | AGATHA CHRISTIE

"Los buenos consejos no son tomados en cuenta generalmente, pero eso no es motivo
para no darlos": Agatha Mary Clarissa Miller, conocida como Agatha Christie, fue

una escritora y dramaturga británica especializada en el género policial
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[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]

O
torgó el gobierno de
Hidalgo durante 2023,
2024 y 2025 un mon-
to total de 426 millo-

nes 797 mil 031 pesos para la
transición de la Procuraduría Ge-
neral de Justicia del Estado
(PGJEH) a Fiscalía General de Jus-
ticia, aunque la reforma de 2022
establecía la conclusión de este
proceso el año pasado, el Con-
greso local aprobó una prórro-
ga para febrero del ejercicio
anual en curso.

Desde el 2022 iniciaron los
trabajos para convertir a la procu-
raduría como fiscalía en Hidal-
go, que incluyó la creación de
una dirección de transición, se-
cretarías técnicas y los procesos
para designación de su titular,
igualmente delinean los regla-
mentos internos, crear nuevas
áreas de la Fiscalía y la Ley Orgá-
nica para la Fiscalía General de
Justicia de Hidalgo.

Sin embargo, tras dos años de
diligencias, apenas en junio del
2024 el Congreso del Estado au-
torizó una prórroga a fin de con-
cretar este proyecto para el 28
de febrero del 2025, ya que to-
davía faltan por ajustar temas
delicados como la situación de
los empleados de la PGJEH y el
traslado de inmuebles que ya no
formarán parte del Poder Ejecu-
tivo y ahora serán responsabili-

dad de la Fiscalía.
Como dato relevante, en el

presupuesto del año 2023, eti-
quetaron una cifra de 238 mi-
llones 668 mil 312 pesos a fin de
iniciar con la mencionada tran-
sición; luego en el 2024 conce-

dieron un total de 209 millones
583 mil 787 pesos; mientras que
para el ejercicio fiscal 2025, el
Poder Legislativo hidalguense
consideró 195 millones 502 mil
317 pesos destinados a estos
cambios institucionales.

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]
� Hidalgo destaca, este año,
como un destino ideal para la
industria audiovisual, aprove-
chando su diversidad de pai-
sajes naturales, arquitectura
histórica y belleza cultural co-
mo escenarios para proyectos
cinematográficos y televisivos.

Al respecto, la Secretaría de
Turismo detalló que a lo largo
de 2024, el estado albergó 37
proyectos audiovisuales en 20
municipios, lo que generó una
derrama económica superior
a los 36 millones de pesos. Es-
ta actividad impulsó la crea-
ción de más de mil empleos
temporales, incrementó la
ocupación hotelera y promo-
vió la movilidad económica en
las comunidades que fueron
elegidas para las filmaciones.

Entre los municipios que
sirvieron como locaciones des-

tacadas se encuentran Pachu-
ca, Mineral del Monte, Huasca
de Ocampo y Acaxochitlán.
Además, la Oficina de Apoyo
a Filmaciones del estado reci-
bió en junio el galardón "Ojo
de Águila" Gran Yeyantil, otor-
gado por la revista
Pantalla.com, en reconoci-
miento a su labor en la pro-
moción y desarrollo de espa-
cios adecuados para proyec-
tos cinematográficos.

Como parte de su estrate-
gia para seguir posicionando a
Hidalgo como un destino
atractivo para la producción
audiovisual, la Secretaría de
Turismo también participó en
el Encuentro de Comisiones
Fílmicas "Mestizo LAB" en la
Ciudad de México, donde com-
partió las políticas públicas y
acciones que han logrado
atraer producciones que des-
tacan las riquezas del estado.

Este impulso a la industria
cinematográfica sigue conso-
lidando a Hidalgo como un
punto clave en el panorama
nacional e internacional, ge-
nerando nuevas oportunida-
des para la economía local y
posicionando a sus destinos tu-
rísticos como escenarios idea-
les para futuras producciones.

La Secretaría de Turismo es-
tatal, encabezada por Elizabeth
Quintanar Gómez, continua-
rá trabajando para fomentar
la inversión, apoyar el talento
local y seguir promoviendo a
Hidalgo como un destino tu-
rístico y audiovisual en cons-
tante crecimiento.

BELLEZAS

Extienden
potencial
turístico

LABOR CAASIM

Combaten pérdida de agua
� La Comisión de Agua y Al-
cantarillado de Sistemas Inter-
municipales (Caasim), encabe-
zada por Juan Evel Chávez Tro-
valama, avanza con la estrate-
gia para combatir las pérdidas
de agua ocasionadas a conse-
cuencia del clandestinaje. 

Estos esfuerzos buscan ga-
rantizar un servicio del vital lí-
quido, más equitativo para la
población, combatiendo de ma-
nera efectiva el robo de agua,
por medio de conexiones irre-
gulares a las instalaciones hí-
dricas del organismo.

La Caasim recibe denuncias
y reportes ciudadanos, realiza-
dos de forma anónima por dife-
rentes vías de contacto, como
redes sociales, vía telefónica o
buzón de quejas, para dar aten-
ción y seguimiento correspon-
diente se programan recorridos
de inspección para detectar irre-
gularidades. 

Durante la visita, las briga-
das operativas se encargan de
realizar los trabajos de sondeo,
para identificar los puntos de
conexión de las tomas clandes-
tinas a la red general del vital
líquido, medidores no autoriza-
dos, y cambios no reportados
de tarifas. 

Es así como se logran sus-
pender las tomas identificadas
y manipuladas cuya finalidad
es obtener servicio de manera
directa, sin contar con una
medición. 

Con esta estrategia, el gobier-
no de Hidalgo, de octubre del
2022 al 30 de noviembre del
2024, ha logrado cancelar un
total de 7 mil 531 tomas clan-
destinas, lo que ha permitido
importantes avances en la re-
gularización de tomas, recupe-
rando ingresos significativos pa-
ra el organismo. (Staff Crónica
Hidalgo)

Casi medio millón de pesos 
para transición a Fiscalía

� Tras dos años de diligencias, apenas en junio 2024 
el Congreso del Estado autorizó una prórroga a fin de
concretar este proyecto para el 28 de febrero del 2025

ESTATUS. Todavía faltan por ajustar temas delicados como la situación de los empleados de la PGJEH y el traslado de inmuebles que ya
no formarán parte del Poder Ejecutivo y ahora serán responsabilidad de la Fiscalía.
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[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]
� Dentro de las acciones estratégicas pa-
ra fomentar un desarrollo económico in-
clusivo y sostenible, el gobierno de Hidal-
go, ha priorizado la creación de mecanis-
mos que impulsen y visibilicen el sector
social de la economía.

En un esfuerzo conjunto con diversos
actores sociales y económicos, el pasado
16 de agosto de 2024, fue publicada en
el Periódico Oficial del Estado la Ley de
Economía Social y Solidaria del Estado de
Hidalgo. Este instrumento legal estable-
ce un marco regulatorio que fortalece la
organización y operación de sociedades
cooperativas, impulsando la equidad y la
sostenibilidad como pilares fundamenta-
les de la economía estatal.

Carlos Henkel Escorza, titular de la Se-
cretaría de Desarrollo Económico (Sede-
co), afirmó que esta iniciativa es un pa-
so crucial para consolidar un modelo eco-
nómico que no solo genera empleo, sino

que también promueve la justicia social y
el desarrollo colectivo en Hidalgo.

Sumado a ello, con el propósito de tra-
ducir la visión de la nueva ley en acciones
concretas, la Sedeco implementó el Fon-
do de Apoyo a Proyectos de Emprendi-
miento Colectivo de la Economía Social. 

Este esquema está diseñado para pro-
mover, integrar y consolidar sociedades
cooperativas; otorgar apoyos económicos
para el equipamiento que mejore su pro-
ductividad y fomentar el crecimiento de
economías inclusivas con impacto social.

En 2024 resultaron apoyadas 25 so-
ciedades cooperativas, lo que se traduce en
un beneficio de 693 socios (245 mujeres
y 448 hombres) y una cobertura geográ-
fica de 20 municipios pertenecientes a 8
regiones del estado.

El Fondo de Apoyo reafirma el compro-
miso del gobierno de Hidalgo con un mode-
lo económico que prioriza el bienestar co-
lectivo y fomenta la participación activa
de grupos tradicionalmente marginados. 

Las sociedades cooperativas beneficiadas
han experimentado una mejora significati-
va en su capacidad productiva, lo que re-
fuerza su competitividad en el mercado y su
capacidad para generar ingresos sostenibles.

Con estas iniciativas, Hidalgo se posi-
ciona como líder en la promoción de la
economía social y solidaria, sentando las
bases para un desarrollo económico más
justo, inclusivo y equitativo.

CONTEXTO  I

� En junio 2023, Marco Antonio Mendoza asumió como presidente del Comité Directivo Estatal
[ ROSA GABRIELA PORTER VELÁZQUEZ ]

S
iguen sin renovarse ór-
ganos de dirección del
Partido Revolucionario
Institucional (PRI) de

manera estatutaria, hay comités
seccionales, comités directivos y
consejos políticos municipales
que mantienen en prórrogas,
asignaron dirigentes provisiona-
les o están incompletos.

En junio del 2023, Marco
Antonio Mendoza Bustamante,
asumió como presidente del Co-
mité Directivo Estatal "tricolor",
tras la renuncia de Julio Valera
Piedras y designado por el diri-
gente nacional, Alejandro More-
no Cárdenas.

Luego de más de un año en el
cargo y transcurrido el proceso
electoral concurrente del 2024,
todavía no inician procesos de re-
novación en los diferentes órga-
nos de dirigencia priista, desde el
2017 en el caso de mil 782 comi-
tés seccionales, así como 84 con-
sejos políticos municipales y 35

Comités Directivos Municipales.
Entre abril y septiembre del

2020, terminaron los periodos
estatutarios de 83 comités mu-
nicipales, sin embargo, era impo-
sible la renovación de los mismos
ante el empate de procesos electo-
rales de ayuntamientos en 2020,
así como el que transcurrió en
2021 para elegir integrantes de
los Congresos local y federal.

La cúpula nacional "tricolor"
avaló los aplazamientos necesa-
rios en diciembre del 2021, pues
en ese momento comenzaron las
actividades de los comicios para
gobernador a celebrarse en junio
del 2022; particularmente en 49
comités municipales designaron
presidentes y secretarios genera-
les de manera provisional para el
periodo 2021-2024.

De igual manera, mil 782
comités seccionales en el estado
siguen sin actualizarse desde el
2017, pues el año siguiente era
la elección presidencial e impe-
día cambios en dichas estruc-

turas; además pospusieron es-
tos procesos por las contiendas
municipales 2020 y concurren-
tes 2021.

Con la llegada de Mendoza
Bustamante, en agosto del
2023 solicitó al Comité Ejecuti-
vo Nacional la autorización pa-
ra nombrar con carácter provi-
sional a las personas titulares
de la presidencia de mil 787 co-
mités seccionales, ya que esas
posiciones estaban acéfalas y
sus periodos estatuarios se en-
contraban vencidos.

El artículo 176 de los estatutos
priistas señala que la convocato-
ria para la elección de las dirigen-
cias será expedida por el comité
del nivel inmediato superior y
conforme al procedimiento esta-
tutario que hubiere determina-
do el Consejo Político que corres-
ponda a la elección, igualmente,
todo edicto lo consignarán pre-
vio acuerdo de la persona titular
de la presidencia del Comité Eje-
cutivo Nacional.

CLÁUSULAS. Entre abril y septiembre del 2020, terminaron los periodos estatutarios

de 83 comités municipales, sin embargo, era imposible la renovación de los mismos

ante el empate de procesos electorales de ayuntamientos en 2020, así como el que

transcurrió en 2021 para elegir integrantes de los Congresos local y federal.

LEY

Desarrollo
económico
inclusivo y
sostenible

PEDT concluyó 524 juicios
laborales, durante el 024
� El titular de la Secretaría del Trabajo y
Previsión Social de Hidalgo (STPSH), Os-
car Javier González Hernández, informó
que durante el 2024 la Procuraduría Es-
tatal de la Defensa del Trabajo (PEDT)
concluyó 524 juicios laborales y firmó
268 convenios en defensa de los derechos
laborales.

Resaltó que el gobernador Julio Men-
chaca Salazar promueve el respeto a los
derechos de las trabajadoras y los trabaja-
dores como una parte crucial para cons-
truir el Hidalgo que todos queremos. Por
esta razón, la STPSH se ha mantenido
alerta y comprometida, al ofrecer 2 mil
811 asesorías jurídicas laborales y 441
pláticas conciliatorias.

González Hernández reiteró a las per-
sonas trabajadoras que en la Procuradu-
ría Estatal de la Defensa del Trabajo
(PEDT) podrán recibir asesoramiento
legal sobre sus derechos y obligaciones
laborales. Además, mencionó que la
PEDT ofrece representación en juicios
laborales y que ha participado en 570
demandas para defender los derechos
de las trabajadoras y los trabajadores
ante los tribunales.

La procuraduría también proporcio-

na orientación en casos de despidos in-
justificados, reclamaciones de salarios
caídos y cualquier otra situación que
afecte la estabilidad y seguridad laboral
de los trabajadores. Subrayó que todos
los trabajadores pueden acercarse a la
PEDT para recibir el apoyo y la protec-
ción que necesitan para hacer valer sus
derechos laborales.

Las personas interesadas pueden acu-
dir a la siguiente dirección: Carretera Pa-
chuca-Ciudad Sahagún No. 1955, Par-
que Industrial Canacintra, tercer piso, en
Mineral de la Reforma, casi frente al ras-
tro municipal. También pueden comuni-
carse al teléfono 771 713 6788. (Staff
Crónica Hidalgo)
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PRIISTA SIGUEN SIN RENOVACIÓN
Órganos de dirección
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� Necesario que empresarios del ramo le apuesten al sector

Todo un evento, por
conato de incendio

[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]

U
n conato de incendio
movilizó la mañana de
ayer a bomberos de
Pachuca, derivado de

una llamada de auxilio para
atender la emergencia surgida
en un restaurante ubicado so-
bre el bulevar San Javier.

La Dirección de Protección
Civil de Pachuca reportó que
elementos de esta dependencia
municipal respondieron a una
llamada para atender un cona-
to de incendio en la campana
extractora instalada en el área
de cocina de conocido restau-
rante del lugar.

La pronta respuesta de los
Bomberos de la ciudad permitió
controlar las llamas que se ex-
pandían en el local, evitando
que el siniestro causará mayores
afectaciones.

Tras controlar de manera to-
tal las llamas en la campana de
extracción, los bomberos con-
firmaron que el evento no gene-
ró daños a los trabajadores; sin
embargo, se reportaron algunas
pérdidas materiales.

Aunque las autoridades res-
pondientes no dieron a conocer
las causas que pudieron origi-
nar el fuego dentro de la cocina

del restaurante, señalaron que
se realizan las investigaciones
necesarias para evitar posterio-
res situaciones similares.

De igual forma convocaron
a los propietarios de restauran-
tes y fondas a interponer los

protocolos preventivos necesa-
rios para evitar que un descui-
do u otro tipo de situaciones ge-
nere incendios de esta índole
que ponga en riesgo a las per-
sonas o genere mayores pérdi-
das materiales.

REACCIÓN. La pronta respuesta de los Bomberos de la ciudad permitió controlar las llamas
que se expandían en el local, evitando que el siniestro causará mayores afectaciones.
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Meta es superar 50 %
de ocupación hotelera
� El reto del 2025 es superar el
50 por ciento (%) de ocupación
hotelera y atraer más visitantes
durante la semana, presidenta
de la Asociación Mexicana de
Hoteles y Moteles del Estado de
Hidalgo, Roxana Vargas Juárez.

"La meta principal de los ho-
teleros de las diversas regiones
de la entidad es incrementar la
ocupación de habitaciones en-
tre semana, que es un tema
complicado desde hace años y
no se recuperan".

Respecto a los fines de sema-

na se tiene una importante de-
manda de clientes, para alcan-
zar el reto es necesario que los
empresarios del ramo le apues-
ten al sector turístico.

Otro de los aspectos para ge-
nerar más derrama económica
es incrementar la tarifa prome-
dio y esto se genera a través de la
capacitación de los empleados,
mejores instalaciones, servicios
de calidad, promoción y cam-
pañas turísticas entre los em-
presarios y autoridades de la ad-
ministración gubernamental.

La presidenta de los hoteles
comentó que durante 2024 en
términos generales se registró
un crecimiento lento pero segu-
ro, lo que representó una im-
portante derrama económica y
generación de nuevos empleos
directos.

Los números a escala nacio-
nal la ocupación hotelera en el
país es del 50 por ciento, por su
parte en el estado de Hidalgo es
del 49 y 48 por ciento en térmi-
nos generales. (Alberto Quintana
Codallos)

DETALLES  I

� Llamada de auxilio para atender emergencia en 
un restaurante ubicado sobre bulevar San Javier FORO CULTURAL

Estética del 
impostor te 
espera en el
Efrén Rebolledo
[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]
� Aloja el Foro Cultural Efrén
Rebolledo "Estética del impos-
tor", exposición del artista Jo-
sé Luis Vera que reúne 67 di-
bujos realizados entre 2017 y
la fecha. 

Indicó la Secretaría de Cul-
tura que esta muestra propone
una experiencia visual única
que invita al espectador a refle-
xionar sobre la vida cotidiana
desde un enfoque íntimo y
provocador.

Bajo el impulso de la cita-
da dependencia, la exposi-
ción reafirma su compromi-
so de acercar el arte a la co-
munidad y de crear espacios
donde el talento local pueda
brillar. 

Las piezas de José Luis Ve-
ra, elaboradas con distintas
técnicas y formatos, abordan
temáticas que oscilan entre
lo cotidiano y lo introspecti-
vo, desafiando las convencio-
nes artísticas y generando
una conexión directa con el
espectador.

Dicha muestra incluye
obras enmarcadas y protegi-
das, así como otras que se
presentan directamente so-
bre los muros del recinto,
ofreciendo una perspectiva
íntima y versátil de la crea-
tividad del artista. 

"Estética del impostor" es
una oportunidad imperdible
para explorar la riqueza visual
de José Luis Vera y reflexionar
sobre nuestras propias reali-
dades a través de su obra.

La exposición estará abier-
ta de lunes a viernes, de 10:00
a 17:00 horas, y los sábados
de 11:00 a 15:00 horas, en el
Foro Cultural Efrén Rebolle-
do, ubicado en Bravo 202, co-
lonia Centro, Pachuca. 

La entrada es gratuita y la
exposición permanecerá vi-
gente hasta marzo de 2025. 

[ ALBERTO QUINTANA CODALLOS ]
� Este miércoles, 8 de enero,
se reincorporan a sus activi-
dades los trabajadores de las
diversas dependencias del go-
bierno estatal, indicó el diri-
gente del Sindicato Único de
Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de
Hidalgo (SUTSPEEH), Manlio
Herrera Chagoya.

Agregó que a los trabaja-
dores que no utilizaron sus dí-
as económicos en 2024, les
proporcionaron tres días adi-
cionales y este año se optó pa-
ra que se presenten hasta el
10 de enero.

Recordó que de acuerdo
con el artículo 49 de las condi-
ciones generales de trabajo
2022-2024 del Poder Ejecu-
tivo, los servidore públicos de
base con seis meses consecuti-
vos en el servicio, disfrutaron
del segundo periodo vacacio-
nal correspondiente al 2024.

Herrera Chagoya recordó
que en 2024 se presentaron
varias jubilaciones, por tanto,
en este año el sindicato inició
sus actividades con menos per-
sonal y el compromiso es se-
guir trabajando en cada una
de sus responsabilidades.

El SUTSPEEH está compro-
metido a mantener la unidad,
respaldar y apoyar cada uno
de los programas y acciones
que implementa el gobierno
del estado en las dependencias
estatales.

Por su parte, la dirigencia
sindical seguirá gestionado an-
te las autoridades estatales, los
apoyos de ropa, calzado y bene-
ficios laborales que establece el
contrato colectivo del trabajo.

Además, se solicitará al go-
bernador que los apoye para
rehabilitar y apertura el vela-
torio que desde hace años no
funciona y es importante para
los trabajadores sindicalizados.

Trabajadores
se reincorporan
a sus labores:
Manlio Herrera

SUTSPEEH
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DATO | JUAN RULFO

Además de escritor, era un apasionado de la montaña y la fotografía. México, su
vida rural y sus costumbres eran temas habituales de su trabajo fotográfico.

Susan Sontag llegó a afirmar que "Juan Rulfo es el mejor fotógrafo de América"
RegIones

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

U
nas 40 mil personas
convergieron en Hue-
jutla para disfrutar de
la esperada Cabalga-

ta de Reyes, un evento que vol-
vió a celebrarse gracias al traba-
jo conjunto del Gobierno de Hi-
dalgo, encabezado por Julio Men-
chaca Salazar, y el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Fa-
milia de Hidalgo (DIFH), dirigi-
do por Edda Vite Ramos.

Según información oficial,
esta actividad marcó un hito en
las festividades de la región,
pues familias completas, desde
abuelos hasta los más peque-
ños, compartieron un ambiente
lleno de alegría, magia y tradi-
ción. Este evento se consolidó
como uno de los más significati-
vos en Hidalgo.

El espectáculo ofreció una ex-
periencia inolvidable que inclu-
yó patinaje artístico, coreografí-
as y coloridos carros alegóricos
que representaron personajes
emblemáticos como Bob Espon-
ja, los villanos y los Minions. Es-
tos elementos arrancaron son-
risas y aplausos a lo largo del re-
corrido, llenando de emoción a
los asistentes.

Familias provenientes de los
municipios de Atlapexco, Huau-
tla, Jaltocán, San Felipe Oriza-
tlán y Yahualica se sumaron a la
cuarta y última cabalgata, lo que
añadió un toque especial a la ce-
lebración y la convirtió en un
evento de alcance regional.

Edda Vite Ramos destacó la
importancia de estas actividades

para fortalecer las tradiciones,
fomentar el comercio local y ge-
nerar espacios de convivencia fa-
miliar. Asimismo, expresó su
agradecimiento a todos los invo-
lucrados en la organización, su-
brayando que la Cabalgata de Re-
yes Magos cerró con broche de
oro las festividades decembrinas.

Previo al inicio de esta activi-
dad, la presidenta del Patronato
del DIF Hidalgo, Edda Vite, junto
con el alcalde de Huejutla, Alfre-
do San Román, y la presidenta
del SMDIF, Hilda Kristel Rodrí-
guez, entregaron juguetes a las
niñas y niños asistentes, asegu-
rando momentos de felicidad pa-
ra los más pequeños.

Con la culminación de esta
celebración, Hidalgo reafirma su
posición como un referente en la
organización de eventos que
combinan tradición y entreteni-
miento, enviando un mensaje de
esperanza y alegría para el ini-
cio de 2025. 

MARCOS. Esta actividad marcó un hito en las festividades de la región,pues familias completas,desde abuelos hasta los más pequeños,compartieron un ambiente lleno de alegría,magia y tradición.

Una experiencia inolvidable
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Suman al proyecto Pláticas a Mano de Correos de México
� Para promover la lectura, la escritura y el in-
tercambio de experiencias entre personas ma-
yores, el Sistema DIF Hidalgo, encabezado por
Edda Vite Ramos, se ha sumado al proyecto
"Pláticas a Mano" de Correos de México (SE-
POMEX). Esta iniciativa invita a la población
a escribir cartas a los adultos mayores y en-
viarlas a través de Correos de México.

Edda Vite destacó que el proyecto se imple-
mentó en la Casa de Día "María Elena Ra-
mírez de Lozano", un centro, ubicado en la
colonia Centro Pachuca, donde las perso-

nas mayores participan activamente, inter-
cambiando cartas y conversaciones cotidia-
nas con trabajadores del servicio postal y
miembros de sus familias. 

La presidenta del Patronato del DIF Hi-
dalgo precisó que el propósito de este pro-
yecto es revitalizar el arte de la corresponden-
cia, ofreciendo un espacio para que las per-
sonas mayores puedan mejorar sus habili-
dades de lectoescritura al brindarles una for-
ma de expresarse libremente a través de las
cartas. Además, señaló que refuerza la im-

portancia de la comunicación escrita, un
medio tradicional que ha perdido relevan-
cia con el avance de las tecnologías.

Desde su lanzamiento en 2023, el pro-
grama permite que los participantes com-
partan sus pensamientos, sentimientos y re-
cuerdos, manteniendo viva la tradición de
escribir y recibir cartas. De esta forma, el
proyecto no solo rescata una tradición cul-
tural, sino que también fomenta la empatía
y el entendimiento mutuo entre generacio-
nes, concluyó. (Staff Crónica Hidalgo)

GOBIERNO/DIFH  I

�� BENEFICIO STEAM

Infraestructura

suficiente, UTSH
LLaa  UUnniivveerrssiiddaadd  TTeeccnnoollóóggiiccaa  ddee
llaa  SSiieerrrraa  HHiiddaallgguueennssee  ((UUTTSSHH))
ffuuee  bbeenneeffiicciiaaddaa  ccoonn  ttrreess  llaabboorraa--
ttoorriiooss  SSTTEEAAMM  ((SScciieennccee,,  TTeecchhnnoo--
llooggyy,,  EEnnggiinneeeerriinngg,,  AArrttss  &&  MMaa--
tthheemmaattiiccss)),,  qquuee  llee  ppeerrmmiittee  ccoonn--
ttaarr  ccoonn  iinnffrraaeessttrruuccttuurraa  ssuuffiicciieenn--
ttee  yy  aaccttuuaalliizzaaddaa  ppaarraa  mmeejjoorraarr  llaa
pprrááccttiiccaa  ddoocceennttee  eenn  eell  aauullaa,,  aa
ttrraavvééss  ddee  cciieenncciiaa  yy  tteeccnnoollooggííaa..  
EEssttooss  ttrreess  llaabboorraattoorriiooss,,  ccuuyyaa  iinn--
vveerrssiióónn  rreepprreesseennttóó  rreeccuurrssooss
ppoorr  mmááss  ddee  22..33  mmiilllloonneess  ddee  ppee--
ssooss,,  ssoonn  eessppaacciiooss  ddiisseeññaaddooss
ppaarraa  llaa  eexxppeerriimmeennttaacciióónn,,  llaa
ccoommpprroobbaacciióónn  yy  eell  ppllaanntteeaa--
mmiieennttoo  ddee  hhiippóótteessiiss  qquuee,,  aall  sseerr
lllleevvaaddaass  aa  llaa  pprrááccttiiccaa,,  pprrooffuunnddii--
zzaann  eell  aapprreennddiizzaajjee,,  ppeerrmmiittiieenn--
ddoo  eell  ttrraabbaajjoo  ccoollaabboorraattiivvoo  eenn--
ttrree  ccaarrrreerraass  yy  ppaarrttiicciippaarr  eenn
ccoommppeetteenncciiaass  rreeggiioonnaalleess,,  eessttaa--
ttaalleess  yy  nnaacciioonnaalleess..
TTooddoo  eelllloo  eess  rreessuullttaaddoo  ddee  llaa  vvii--
ssiióónn  yy  aappooyyoo  ddee  llaa  SSeeccrreettaarrííaa
ddee  EEdduuccaacciióónn  PPúúbblliiccaa  ddee  HHiiddaall--
ggoo  ((SSEEPPHH)),,  qquuee  eennccaabbeezzaa  NNaattii--
vviiddaadd  CCaassttrreejjóónn  VVaallddeezz..  ((SSttaaffff
CCrróónniiccaa  HHiiddaallggoo))

� Cerca de 40 mil personas convergieron en Huejutla para la Cabalgata de Reyes
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[ ALBERTO QUINTANA CODALLOS ]
� En los próximos días entrega-
rán recursos por más de 40 mi-
llones de pesos a 12 mil 500
productores que se afectaron
sus parcelas en varias regiones
de la entidad, informó el secreta-
rio de Agricultura y Desarrollo
Rural de Hidalgo, Napoleón
González Pérez.  

Los apoyos que se van a pro-
porcionar son del 2023 y 2024

de las parcelas que se afectaron
por los efectos climatológicos
como son lluvias, sequía, hela-
das y otros factores.

Napoleón González, destacó
que la instrucción del goberna-
dor Julio Menchaca fue crear un
fondo de 40 millones de pesos,
por parte de las autoridades esta-
tales, para otorgar el apoyo ca-
tastrófico de manera económi-
ca y directa a los productores.

Por lo cual, durante el 2023
y 2024 no se compró el seguro
catastrófico por parte del go-
bierno del estado, sino que se
destinaron los fondos para en-
tregarlos de manera directa a
los campesinos.

El titular de agricultura re-
cordó que en la presente admi-
nistración estatal no trabaja con
un seguro catastrófico, "ya que
haciendo cuentas el gobierno

perdía más en pagar por este ser-
vicio y lo que la póliza indemni-
zaba los productores del estado
era menor el monto".

Otro de los factores es que
los pagos en muchas ocasiones
son muy pequeños, por el tipo
de cultivo, cantidad y hectáre-
as afectadas, por lo tanto no
había recuperación para los
campesinos.

Recordó que al inició del ac-

tual gobierno, la empresa ase-
guradora destinaba 19 millones
de pesos para el pago de seguro
catastrófico, actualmente se tie-
ne un techo financiero de 40
millones de pesos por parte del
gobierno estatal.

González Pérez, puntualizó
que la administración destinaba
cada año un monto de 50 mi-
llones de pesos solo por la com-
pra del seguro agropecuario, y
la empresa ponía muchas tra-
bas para pagar los daños de par-
celas, por eso se determinó no
seguir con la adquisición de es-
te servicio.

[ MILTON CORTÉS GUTIÉRREZ ]

E
n respuesta el número
de incendios registrados
en terrenos agrícolas,
miembros de este sector

solicitan a los municipios sancio-
nar a quienes mantengan la que-
ma agrícola como método de pre-
paración de tierras de cultivo.

Trabajadores agrícolas del mu-

nicipio del Mineral de la Reforma
señalaron que durante las últimas
semanas se han presentado algu-
nos incendios en terrenos de culti-
vo pertenecientes a este munici-
pio y a otros cercanos que de no
haberse atendido de manera opor-
tuna pudieron salir de control.

Indicaron que es necesario
convocar a los comités ejidales de
municipios como Pachuca, Zem-
poala, San Agustín Tlaxiaca, Mi-
neral del Monte, Zapotlán, entre
otros, en los que se han presen-
tado incendios por la quema agrí-
cola a evitar la maniobra que a
pesar de su nombre, nunca es
controlada.

Indicaron que es urgente que
de manera conjunta, las asam-
bleas municipales así como los
comités ejidales, trabajen para
aprobar sanciones a quienes a pe-
sar de las convocatorias no atien-
dan las solicitudes de no realizar
esta práctica que ha dejado cuan-
tiosos siniestros.

Puntualizaron que no se pue-
de dejar la responsabilidad en ma-

nos de los bomberos, quienes con
base en las respuestas oportunas
han impedido que estos siniestros
crezcan sin que lleguen a áreas
habitadas o que afecten a los cam-
pesinos que trabajan las tierras.

Estos eventos también han de-
jado afectaciones en municipios
del Altiplano, zona en la que tam-
poco se han atendido a las adver-

tencias de no realizar la práctica
para la preparación de la tierra
para la siembra.

Recordaron que en Pachuca
han sido por lo menos 14 los in-
cendios que se han presentado
en tierras de cultivo y terrenos
baldíos, los cuales no se descar-
ta que pudieran ser provocados
por la preparación de las tierras o
por la quema de basura.

Entregarán recursos por más de 40 millones de pesos

A PRODUCTORES

Sancionar quema agrícola

Campañas dan resultados: menos accidentes vehiculares
� Activistas señalan que resultado de las
campañas preventivas implementadas en
restaurantes y centros de diversión noctur-
na durante el último mes de 2025, se per-
cibe una reducción en el número de acci-
dentes vehiculares que involucrara a jóvenes
en estado de ebriedad.

Durante el lapso de un mes se implemen-
tó en algunos bares, cantinas y centros de
diversión nocturna de la capital del estado
una campaña preventiva para concientizar
a jóvenes sobre el riesgo de conducir en esta-
do de ebriedad.

El objetivo incluyó a 15 de los centros de
diversión, cantinas y bares más concurri-
dos por jóvenes entre los 18 y 30 años de
edad, rango que también registra una alta
mortandad por accidentes vehiculares en
los que se ve involucrado el consumo indis-
criminado de alcohol.

"Tenemos reportes de unidades de se-
guridad y en base a lo que han reportado las
secretarías municipales de diversos muni-
cipios que nos arrojan la evidencia que dis-
minuyó de manera muy considerable el
número de accidentes; creemos que la te-

mática que aplicamos fue positiva y atendi-
da para salvar vidas", indicó Antonia Cres-
po Martínez.

Dijo la activista que es difícil conocer si
la reducción de los accidentes viales en los
que se vieron involucrados jóvenes con este
rango de edad derivan totalmente de la cam-
paña aplicada, pero advirtió que algún efec-
to tuvo que repercutir en la conciencia de
quienes asistieron a los centros de diversión,
leyeron o escucharon los mensajes que se
emitieron para divertirse de forma sana.
(Milton Cortés Gutiérrez)

TENOR  I

� Mencionan que en Mineral de la Reforma durante las últimas semanas se
han presentado algunos incendios en terrenos de cultivo; temen catástrofes 

IMPACTO. Estos eventos también han dejado afectaciones en municipios del Altiplano, zona en la que tampoco se han atendido a las
advertencias de no realizar la práctica para la preparación de la tierra para la siembra.
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No se puede dejar la responsabilidad en manos de

los bomberos, quienes con base en las respuestas

oportunas han impedido que estos siniestros crezcan"
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[ HUGO CARDÓN MARTÍNEZ ]
� Ayuntamientos, ubicados en la región del Valle del
Mezquital y la Sierra Gorda, realizan promociones en
los pagos de predial para este 2025, a fin de incentivar a
los contribuyentes para que se pongan al corriente de
sus pagos.

Desde esta semana, municipios como Zimapán, Acto-
pan, Alfajayucan, Chilcuautla, Santiago de Anaya, Ix-
miquilpan, entre otros municipios, han informado sobre
algunos descuentos para el pago del impuesto predial pa-
ra este 2025.

En Zimapán, se están ofreciendo descuentos del 30
por ciento para este mes de enero y el 50 por ciento para
personas de la tercera edad, mientras que para los me-
ses de febrero tienen descuento del 20 por ciento y en
marzo el 10 por ciento.

En Chilcuautla, Santiago de Anaya y Actopan los des-
cuentos que manejan son similares, es por ello, que los
contribuyentes ya se encuentran en ventanillas hacien-
do lo propio para cumplir con esta obligación que tienen
como ciudadanos.

En Ixmiquilpan, los descuentos también son muy simi-
lares, a excepción del descuento del 50 por ciento, pues
aun cuando también se maneja este porcentaje para adul-
tos mayores, este se extiende a jubilados, pensionados y
personas con alguna discapacidad, esto como una for-
ma de apoyar a este sector de la población.

En el caso de Alfajayucan buscan incentivar a sus con-
tribuyentes con la rifa de un vehículo del año, para ello,
durante la Sesión Extraordinaria Número 7 del seis de
enero del presente año, los integrantes de la Asamblea
Municipal aprobaron la iniciativa impulsada.

En la mayoría de los municipios, se precisó que la inten-
ción es mejorar la recaudación que se tiene con la inten-
ción de que sus presupuestos mejoren.

CARDONAL-IXM

Saldo: cinco
personas
lesionadas
� Un accidente vehicular, don-
de se vio involucrado una uni-
dad del servicio público de Car-
donal-Ixmiquilpan, dejó co-
mo saldo cinco personas lesio-
nadas, por lo que personal de
emergencia acudió al lugar
para apoyar a los afectados.  

El pasado lunes, aproxima-
damente a las ocho de la no-
che, en el Barrio San Antonio,
una pesera de la Ruta Santua-
rio - Cerritos-Ixmiquilpan cho-
có contra un vehículo parti-
cular de manera frontal, de-
jando algunos daños materia-
les y lesionados.

Se precisó que el percance
dejó como saldo a un total de
cinco personas lesionadas
que fueron atendidas por
cuerpos de emergencia, quie-
nes arribaron al lugar tras re-
cibir el reporte de este acci-
dente, de las que se descono-
cía cómo ocurrió.

Fue personal de la Cruz
Roja de Ixmiquilpan, así co-
mo de Protección Civil, quie-
nes se encargaron de brindar
atención a los lesionados,
que, si bien no requirieron de
ser trasladados a alguna clíni-
ca, sí fueron revisados por los
mismos paramédicos de estas
corporaciones.

De acuerdo con las auto-
ridades, debido a que no ha-
bía evidencias concretas de
cómo se dieron los hechos, se
estarán realizando las inves-
tigaciones correspondientes
para determinar las causas
del accidente y deslindar res-
ponsabilidades. (Hugo Cardón
Martínez)

ANTOJITOS MEXICANOS

Regresarán
al centro, en
poco tiempo
� Comerciantes de Alfajayu-
can regresarán a la zona cen-
tro, pese a la controversia
gestada por quienes están a
favor y los que están en con-
tra de esta decisión que se es-
tá tomando por parte de las
autoridades.

A mediados de enero
2024, se dio a conocer que se
trabajaría en la restauración
de la plaza principal porque
toda su estructura estaba da-
ñada, esto a fin de mejorar la
imagen, atraer un mayor nú-
mero de turistas y detonar la
economía.

Debido a estos trabajos que
se concentraban en el primer
cuadro del municipio, varios
comerciantes que se instala-
ban diariamente en este sitio
fueron reubicados a fin de que
el espacio estuviera comple-
tamente libre para así evitar
contratiempos.

En septiembre de este mis-
mo año, luego de que el alcal-
de Agustín Cruz Tovar toma-
ra posesión del cargo, los co-
merciantes conocidos como
"Antojitos Mexicanos" que se
instalan por las noches regre-
saron a la plaza Cuauhtémoc,
lo que causó opiniones divi-
didas en la población.

Hoy, el alcalde realizó un
nuevo anunció, pues será el
próximo lunes cuando los co-
merciantes semifijos que se
instalan en la calle que se ubi-
ca atrás del "puente del arro-
yo", el cual ofertan comida,
frutas y verduras, regresarán
también a la plaza Cuauhté-
moc. (Hugo Cardón Martínez)

Con la megarosca 
terminan actividades

[ STAFF CRÓNICA HIDALGO ]

M
egarosca de 200 me-
tros repartió la alcal-
desa Lorena García
Cázares, esto en el

marco del Día de Reyes celebran-
do junto a familias de Tulancingo
la llegada de Melchor, Gaspar y
Baltazar. 

En su mensaje, la presidenta
municipal destacó en la velaria
del jardín "La Floresta" (sede de
este evento), que se cumplió con
el propósito de los festejos navi-
deños ahora bajo el toque de este
gobierno de transformación.

Durante un breve recuento,
señaló que, con un completo pro-
grama de celebración, que inclu-
yó posadas, la instalación de una
feria y villa navideña, así como
las funciones gratuitas en alian-
za con el circo Atayde y el pasado
domingo con un evento de lucha
libre que fue ampliamente disfru-
tado en el auditorio de la unidad
deportiva municipal.

De manera especial, agrade-
ció al gobernador Julio Mencha-
ca y su esposa Edda Vite Ramos
el retorno de la tradicional cabal-
gata que hizo de la noche del pa-
sado sábado una auténtica fies-
ta familiar que reunió a 90 mil
personas de la región Tulancingo.

Anticipó que a más de 100 dí-
as de gobierno se tiene definida
la ruta de trabajo para el 2025 y
se atenderán temas sensibles co-
mo bacheo, servicios públicos y

todo lo que propicie que Tulan-
cingo se transforme.

Respeto a la rosca de reyes,
García Cázares agradeció el va-
lioso apoyo de los alumnos de la
licenciatura en gastronomía de
la Universidad Vizcaya de las
Américas, y mostró su admira-
ción por qué hacen de cada reto

(como este de la rosca más gran-
de de Tulancingo), un motivo
más para refrendar su liderazgo
educativo.

El evento de degustación de la
megarosca, incluyó sorpresas pa-
ra la niñez de Tulancingo, con la
entrega de aguinaldos y regalos
sorpresas.

CIERRES. Finalizan celebraciones de diciembre y de reyes, incidiendo positivamente en
otros aspectos como arribo de visitantes y derrama económica.
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� Alcaldesa encabezó este evento en el 
marco del Día de Reyes, en Tulancingo 
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Hay un dogma para los que in-
vierten su dinero en valores 
bursátiles y entre los especu-
ladores que se mueven en los 
sofisticados mercados finan-

cieros: nadie gana ni pierde, hasta que no 
realiza su pérdida o ganancia. 

Esto quiere decir, que si alguien posee 
una inversión bursátil —una acción de una 
empresa, un bono de deuda, una moneda 
y, en general, un activo que varía su pre-
cio con facilidad en el tiempo— no puede 
decir que ganó o perdió hasta que no se 
deshace de ella: hasta que no la monetiza, 
vendiéndola en el mercado. 

Por ejemplo, si alguien compró una ac-
ción de una empresa en 100 pesos y al ca-
bo de un tiempo, digamos al cierre del 
mes, esta acción se cotiza en 120, el tene-
dor de la acción habría ganado 20 pesos. 
Pero, ¿qué pasa si el inversionista no ven-
dió su acción en esa fecha y, a la semana 
siguiente, su precio se desploma hasta los 
90 pesos? Entonces se diría que habría per-
dido 10 pesos. Igualmente, en este caso, si 
no vendió, la pérdida sería virtual, porque 
al paso del tiempo la acción puede subir 
o bajar de precio. Es así que, en el mun-
do bursátil nadie gana ni pierde hasta que 
no “realiza” (vendiendo, monetizando) en 
un momento dado su pérdida o ganancia.

Entre los inversionistas financieros, a 
nadie se le ocurriría pedirle a su agente 
bursátil que le pague la “utilidad” obteni-
da —en este caso, los 20 pesos— y que si-
ga conservando su cartera intacta, con el 
mismo número de títulos a su nombre. Su-
poniendo que el agente bursátil accediera 
a retribuir esa “utilidad” a su cliente, ten-
dría que echar mano de recursos de otras 
cuentas, debido a que no puede crear di-
nero de la nada. Se sabe que, hasta que no 
se hayan vendido los valores en cuestión, 
las utilidades y las pérdidas son virtuales: 
una especie de ilusión financiera transito-
ria, porque están sujetas a contingencias 
futuras.  

Algo similar ocurre con los dineros que 
los trabajadores depositan en las adminis-
tradoras de ahorros para el retiro. Las ad-
ministradoras invierten estos recursos en 
valores que cambian continuamente de 
precio —la mayor parte de ellos a tasas 
de interés fijas—. Periódicamente, estos 
agentes tienen obligadamente que realizar 
una valuación de los recursos que adminis-
tran. Suele ocurrir que, cuando aumentan 

las tasas de interés, el valor de sus ahorros 
disminuye, porque están invertidos a pla-
zos y con tasas más bajas. El efecto con-
trario ocurre cuando las tasas bajan. Si un 
trabajador retira sus ahorros cuando la va-
luación es negativa, habrá obtenido menos 
recursos, es decir, realizó su pérdida. En 
cambio, si espera el tiempo necesario para 
que su administradora restructure la car-
tera, se podrá haber resarcido esa pérdida.    

¿Es el remanente del Banxico una “uti-
lidad” virtual, contingente?

Remanente y utilidad son sinónimos, y 
se obtienen mediante las mismas opera-
ciones contables. En Banxico a la utilidad 
se le denomina remanente porque es una 
entidad sin fines de lucro, al igual que el 
resto de las dependencias, organismos y 
fideicomisos públicos. Todas las entidades 
públicas sin fines de lucro deben enterar 
a la Tesorería de la Federación sus rema-
nentes al final de cada año, salvo que ten-
gan autorización expresa para operar pre-
supuestos multianuales. 

El capítulo IV de la Ley Orgánica del 
Banxico establece que se considerarán co-
mo reservas internacionales las divisas 
(billetes y monedas), el oro, así como los 
depósitos, títulos, valores y demás obliga-
ciones pagaderas fuera del territorio na-
cional. Por su parte, el artículo 38 del Re-
glamento Interior del Banxico señala que 
las reservas internacionales formarán par-
te del activo del Banco, por lo que se de-
berán registrar como tal en su balance fi-
nanciero.  

El origen de la utilidad o la pérdida fi-
nanciera del Banco de México se deriva, 
principalmente, del valor en pesos que tie-
nen, al cierre del ejercicio fiscal, las reser-
vas internacionales en su poder, compa-
radas con el valor con el que cerraron el 
ejercicio anterior. Si la diferencia es posi-
tiva habrá remanente y, si es negativa, se 
registrará una pérdida. Cabe señalar que 
la conversión en pesos de las reservas en 

dólares solo se hace para efectos conta-
bles, es una valuación en el papel, porque 
Banxico no realiza en el mercado (no ven-
de sus reservas), sino que las sigue conser-
vando intactas en el activo.     

Para el 31 de diciembre de 2024 se es-
tima que el monto de las reservas interna-
cionales tendrá una valuación positiva de 
alrededor de un billón de pesos. Esto es el 
resultado de que el monto de las reservas 
aumentó 16.1 mil millones de dólares en 
el año (de 212.7 a 228,8 mil millones de 
dólares) y de que el tipo de cambio al cie-
rre del año, de acuerdo con el Boletín emi-
tido por el propio Banco, pasó de 16.97 a 
20.88 pesos. Al 31 de diciembre de 2024, 
por cada dólar registrado en el balance 
del Banxico, se obtienen (“se ganaron”) 
3.81 pesos, 22 por ciento adicionales a los 
que se tenían al 31 de diciembre de 2023.

Al 7 de enero el tipo de cambio se ubi-
có en los 20.30 pesos por dólar, 50 centa-
vos menos del precio del cierre del año. 
¿Esto significaría que en solo siete días el 
Banxico perdió alrededor de 130 mil mi-
llones de pesos?

El analista Enrique Quintana en sus 
artículos publicados en El Financiero, los 
días 2 y 17 de diciembre pasado, informó 

Juan Eduardo Martínez Leyva
nacional@cronica.com.mx

O P I N I Ó N

El remanente de Banxico: ¿fi cción contable?

En Banxico a la utilidad se le 
denomina remanente porque 

es una entidad sin fi nes de 
lucro, al igual que el resto de las 

dependencias, organismos y 
fi deicomisos públicos.

que, de acuerdo con fuentes internas del 
Banco, el remanente neto, después de de-
ducir las pérdidas de ejercicios anteriores 
y otros rubros, quedaría en alrededor de 
los 200 mil millones de pesos. Es probable 
que, debido al alza del tipo de cambio de 
los últimos días del año, al final, esta cifra 
sea un poco mayor.

¿De qué manera transferirá Banxico a 
la Tesorería de la Federación el remanente 
y en qué lo utilizará el Gobierno Federal?

No obstante que la transferencia que 
el Banxico hará al Gobierno Federal, no 
pareciera ser una operación ortodoxa en 
términos contables, porque el Banco no se 
deshizo de la totalidad de sus reservas en 
el mercado de divisas (no “realizó” esa uti-
lidad) y, por esa razón, debería conside-
rarse “contingente”, es decir, no definiti-
va, dicha transferencia se llevará a cabo, 
cualquiera que sea el monto resultante, 
simplemente porque así lo mandata la Ley. 

En consecuencia, cabe hacerse las si-
guientes preguntas: ¿El Banxico hará uso 
de su facultad exclusiva para crear dinero 
hasta el monto transferible? ¿Emitirá bo-
nos de deuda para cumplir este propósito? 
¿La creación de dinero o deuda se regis-
trarán como pasivos, como lo ordena el 
artículo 56 de su Ley Orgánica, anulan-
do contablemente el monto del remanen-
te transferible?

Con respecto al uso que el Gobierno Fe-
deral dará a los recursos transferidos por 
Banxico, éstos no podrán utilizarse para el 
gasto corriente ni de inversión. Durante el 
2015 se hizo una adición a la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacen-
daria que establece límites a la aplicación 
del remanente. El artículo 19 Bis de esta 
Ley señala que al menos el 70 por ciento de 
este dinero se deberá utilizar para amor-
tizar la deuda pública que el Gobierno Fe-
deral haya contratado en años anteriores, 
o para reducir el monto del financiamiento 
presupuestado en el año en curso.

El 30 por ciento restante, se deberá des-
tinar a fortalecer el Fondo de Estabiliza-
ción de los Ingresos Presupuestarios o al 
incremento de activos que fortalezcan la 
posición financiera del Gobierno Federal. 

Esta misma Ley hace responsable a la 
SHCP de informar sobre la manera preci-
sa en que se aplicarán los recursos entre-
gados por Banxico. 

Esta explicación simplificada y sus in-
terrogantes vienen a cuento porque el 
asunto del remanente financiero del Ban-
co de México, que tanta controversia cau-
só durante la pasada administración, por 
el desconocimiento que tenía del tema el 
anterior Titular del Ejecutivo, seguirá es-
tando en la discusión pública durante las 
siguientes semanas, hasta que la Junta 
de Gobierno del Banco Central determi-
ne con precisión el monto transferible, lo 
que ocurrirá a finales del mes de marzo o 
principios de abril.
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Lo recuerdo como si hubiera sido 
apenas ayer.

Era una mañana promisoria. El 
aire limpio de la ciudad cuyo pasado de 
contaminación y frecuentes contingen-
cias había quedado atrás muchos años 
antes, presagiaba una feliz jornada de 
enormes beneficios para todos (as, es).

Si se me diera licencia para usar ver-
sos ajenos, diría como el poeta Sánchez 
de Armas: “un efluvio de cantos ape-
nas perceptibles penetra en su alma y 
la ilumina.”

Ese dichoso día (14.6.20), había yo 
leído el comunicado 163 del entonces 
llamado Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología. Una maravilla. No sólo por 
su amplitud científica y tecnológica, si-
no por la enorme cantidad de vidas hu-
manas a salvo desde entonces, además 
del patriótico e interminable esfuerzo 
por mantener y acrecentar (si se pudie-
ra), nuestra soberanía científica.

“La Dra. Elena Álvarez-Buylla pre-
sentó en la Conferencia matutina (en la 
fecha memorable de la Revolución Fran-
cesa, para empatar con nuestra Revolu-
ción Científica) los primeros ventilado-
res 100% mexicanos, cuya fabricación 

fue coordinada por el Conacyt.
“El modelo Ehécatl 4T fue diseñado 

y fabricado por el CIDESI del Conacyt; 
mientras que el modelo Gätsi es el re-
sultado del esfuerzo conjunto entre la 
empresa privada Dydetec, el Conacyt y 
el CIDESI.

“Los ventiladores superaron las prue-
bas de calidad y 
seguridad biomé-
dica. Con este pa-
so, México dejará 
de adquirir estos 
dispositivos en el 
extranjero e ini-
ciará la produc-
ción de mil uni-
dades de ventila-
dores invasivos.

“La titular del 
Conacyt dijo que 
es un avance significativo para alcan-
zar la soberanía científica e indepen-
dencia tecnológica”.

La verdad, henchido como estaba de 
fervor patrio, no pensé jamás repetir en 
el futuro un momento similar de tan al-
ta significación y orgullo tecnológico.

Hasta ayer, cuando —otra vez— “…

un efluvio de cantos apenas percepti-
bles penetró en su (mi) alma y la ilu-
mina (ó)”, y con el pecho casi a reven-
tar de puritito y orgulloso patriotismo, 
supe de la nueva hazaña tecnológica 
de mi patria, ¡oh!, mi patria, como si 
me hubieran aplicado la vacuna con su 
nombre, esa gran hazaña de la farma-

céutica mexicana.
Nos dijo la se-

cretaria de Cien-
cia, Humanida-
des, Tecnología e 
Innovación, Ro-
saura Ruiz:

“…Hoy vamos 
a presentar —ya 
lo había indicado 
nuestra Presiden-
ta— uno de los 
proyectos que la 

Doctora Sheinbaum ha encargado coor-
dinar a la Secretaría de Ciencia, Huma-
nidades, Tecnología e Innovación: se 
trata de la armadora Olinia.

“Por cierto, la palabra “Olinia” sig-
nifica en náhuatl “moverse”, “movi-
miento”.

“Este paso constituye un hecho his-

El país de las maravillas
Rafael Cardona

Twitter:@CardonaRafaelEL CRISTALAZO

tórico (últimamente todo es histórico 
pues juntos hacemos historia), porque 
va más allá de manufacturar mini ve-
hículos eléctricos mexicanos. Olinia, 
en conjunto con otros proyectos de de-
sarrollo tecnológico-científico, tienen 
el potencial de ser un parteaguas en la 
industria mexicana.

“Con este proyecto se pone de mani-
fiesto que la vinculación entre acade-
mia, gobierno y sector productivo favo-
rece al camino para la soberanía tecno-
lógica y el bienestar de nuestro país”.

“Es importante destacar que Olinia 
—dijo RR—, atiende un tema de gran 
interés para la Presidenta (lo cual lo ha-
ce doblemente importante), ya que con-
tribuye a la transición energética y el 
cuidado del medio ambiente al reducir 
las emisiones de combustibles fósiles. Y 
gracias a su tamaño compacto, optimi-
zará la ocupación del espacio urbano y 
la circulación en la movilidad vehicular 
de las ciudades de México. Además, por 
su precio, es competitivo. Con el precio 
que se está proyectando será una op-
ción accesible”.

El laicismo del Estado me impide de-
cir, bendito sea Dios .
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En la Cratología anterior estableci-
mos que el año que comienza im-
plicará varias y muy importan-

tes complejidades para nuestro país. En 
aquella ocasión, referíamos que el go-
bierno que encabeza la presidenta Clau-
dia Sheinbaum tendría que sortear una 
serie de asuntos espinosos tanto en el 
ámbito doméstico como en el terreno 
internacional. Anunciábamos, también, 
que la propia sociedad viviría desafíos 
propios cuyas complejidades la forza-
rían a asumir actitudes distintas a las 
tradicionales para salir de la espiral en 
la que desde hace tiempo se encuentra 
y no profundizar una situación de crisis 
que dos extraordinarios pensadores, Ja-
cobo Dayán y Javier Sicilia, han denomi-
nado como “el vaciamiento cultural de 
los valores de occidente”. Toca el turno, 
pues, a los retos y desafíos para la socie-
dad mexicana durante 2025.

Quizá por la profundidad con que se 
ha dado, pero también por los efectos 
negativos que genera, el mayor desafío 
que enfrentará la sociedad será el de su-
perar la división en la que se encuen-
tra, a la que en parte ha sido arrastrada 
por un discurso político polarizante y 
segregacionista promovido desde los es-
pacios de poder político, pero en la que 
por desidia e indiferencia propias ha de-
cidido estacionarse. Ricos y pobres, fa-
chos y chairos, whitexicans y prietos, 
son algunos de los epítetos que de uno 
y otro lado se lanzan quienes asumen 
que las suyas son las únicas y absolu-
tas verdades y realidades, descalifican-
do a quienes no coinciden con su visión. 
Polarizados y divididos como nunca, los 
ciudadanos nos enfrentamos por creen-
cias y preferencia, sin darnos cuenta de 
lo que nos identifica como mexicanos e 
impidiendo que luchemos por lo verda-
deramente trascendente.

La pérdida de capacidad de indignación 
y sorpresa frente a lo inaudito —por injus-
to, torpe, absurdo, barbárico o atroz— ha 
generado entre la sociedad una especie de 
somnolencia, aturdimiento o indiferencia 
similar a la que provoca en los pacientes 
la anestesia. Ya no asombra, pero tampo-
co irrita, ser un país donde las personas 
“desaparecen”, la democracia se mancilla, 
la corrupción campea, la oligarquía muta 

de apellidos o la delincuencia manda. Pa-
reciera que todo lo que hace algunos años 
hubiera provocado extrañeza, primero, e 
irritación, después, hoy es normal y for-
ma parte del paisaje cotidiano. De seguir 
así, como la fábula de la rana y que se 
fue acostumbrando al agua cada vez más 
caliente, el día menos pensado estaremos 
nadando en una olla de agua hirviendo 
que nos condenará a un destino fatal.

La falta de solidaridad, empatía y 
sentido de comunidad han venido pro-
fundizándose en los últimos tiempos, 
en parte como consecuencia de las con-
diciones que hemos señalado en los pá-
rrafos anteriores. La sociedad de hoy 
existe como suma y amontonamiento 
de individuos, pero no como sistema ar-
ticulado y funcional de intereses, cau-
sas, relaciones y objetivos. En muchos 
casos y múltiples ocasiones, la sociedad 
se ha fragmentado para dar paso a una 
atomización que nos hace partidarios 
del individualismo, la competencia, la 
envida, el egoísmo y el comportamiento 
endogámico. Me ayudo yo y, en el mejor 
de los casos, a quienes identifico como 
míos, olvidando al resto y dejando para 
mejor ocasión la construcción de lo co-
lectivo. Si el barco se está hundiendo, 
sálvese quien pueda.

A estos desafíos propios de la socie-
dad, es necesario sumar aquellos que se 

darán como consecuencia de los retos 
que enfrentará el gobierno y de los que, 
desafortunadamente con gran probabi-
lidad, no saldrá airoso, como aquellos 
relacionados con la economía y la se-
guridad. Menos ingreso en los hogares 
por aumento del desempleo y la escala-
da de precios, así como más violencia 
en las comunidades por acrecentamien-
to de la incapacidad institucional para 
procurar e impartir justicia se conver-
tirán en factores que, si bien no depen-
den directamente de la sociedad, sino 
del gobierno, si tendrán incidencia ne-
gativa en aquella.

¿Es posible que una sociedad dividi-
da, indiferente, apática y egoísta haga 
frente de manera exitosa a las conse-
cuencias naturales de estos comporta-
mientos y a los problemas adicionales 
provocados por las acciones u omisio-
nes del gobierno? Se antoja más que di-
fícil. O resolvemos la división a la que 
nos hemos dejado arrastrar, desterra-
mos el conformismo y revertimos el in-
dividualismo, o 2025 nos llevará a un 
camino de muy oscuro destino. Apenas 
estamos a tiempo .

* Profesor y titular de 
la DGACO, UNAM
Correo electrónico:

 joaquin.narro@gmail.com

C R AT O L O G Í A

2025: Los desafíos por venir (II)
Joaquín Narro Lobo*

@JoaquinNarro

“La Dra. Elena Álvarez-Buylla 
presentó en la Conferencia 

matutina (en la fecha 
memorable de la Revolución 
Francesa, para empatar con 

nuestra Revolución Científica) 
los primeros ventiladores 100% 

mexicanos, cuya fabricación 
fue coordinada por el Conacyt”
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E l cierre de ventas de la industria 
automotriz estuvo lejos de ser es-
pectacular. Las ofertas de diciem-

bre se moderaron, reflejo de la desace-
leración económica y pérdida de empleo 
para crecer sólo 1.9%; sin embargo, el 
empuje que traía de meses anteriores hi-
zo que 2024 se cerrará con un repunte 
de 9.8% o un millón 496 mil 806 unida-
des colocadas, muy lejos del 1.6 millo-
nes que se alcanzarón en 2016 y que se 
mantiene cómo el año récord. Por mar-
cas, Nissan Mexicana, que lleva Rodri-
go Centeno se mantuvo en primer lugar 
con el 17% de participación de mercado

Los pronosticos de un crecimiento 
moderado del PIB  en torno al 1 y 2% 
para este 2025 ya se dejaron ver en el 
mercado automotriz. Regularmente di-
ciembre es de ventas fuertes y aunque el 
cierre del 2024 no estuvo mal al ofertar-

se 146,365 unidades no alcanzó las ofer-
tas de noviembre, que superaron las 147 
mil unidades, donde el crecimiento fue 
por ensima del 10 por ciento.

En el sector automotriz se fija la ven-
ta de cien mil unidades como un triunfo 
para todas las marcas y este año varias 
lo superaron o estuvieron muy cerca. 
Toyota, que dirige Guillermo Díaz tuvo 
un desempeño extraordinario al alcan-
zaar las 121,968 unidades vendidas, que 
se transformó en cifra histórica para la 
marca. También KIA, que dirige Hora-
cio Chávez superó la cifra en tiempo re-
cord al alcanzar las 104,384 vehículos 
impulsados por sus modelos de estreno 
K3 y K4.

Las que estuvieron muy cerca fue 
Mazda, que dirige Miguel Barbeyto al 
colocarse en las 99,797 unidades, gra-
cias más que nada a una estrategia de 
marketing muy fina, colocando a los 
modelos Mazda2 y Mazda3 con exce-
lente precios, además de su servicio al 
cliente, que siempre es reconocido en las 
encuestas a consumidores de JD Power. 
Stellantis, que lleva Carlos Quezada y 

su carga de multimarcas también estu-
vieron cerca al vender 96,795 unidades.

Las tres grandes conservaron su posi-
ción, Nissan con el 17% significó un cre-
cimiento del 5 por ciento, al colocar la 
friolera de 255,116 unidades. Le siguió 
General Motors, de Francisco Garza al 
vender 205,045 unidades y Volkswagen, 
Holger Nestler en el tercer sitio con ofer-
tas de 177,261 vehículos.

Las marcas chinas ganaron presen-
cia pero no arrollaron el marcado, co-
mo muchos analistas pronosticaban. Fue 
un buen año para Great Wall México, 
que maneja Pedro Albarrán, que ven-
dieron 14 mil 455 unidades, pero MG, 
que dirige Zhang Wei se atascó en las 
60,168 unidades, casi las mismas de un 
año anterior. Chirey de Alex Lee marcó 
un notable retroceso de 30.3% al colo-
car 26,846 vehículos, muy lejos de los 
35 mil que se había propuesto. JAC, que 
conduce Elías Massri tuvo un buen des-
empeño al crecer 17.8% respecto al año 
pasado. Colocaron 24,826 unidades.

C I FR A S. México reconoce la importan-

cia de sus exportaciones del sector au-
tomotor hacia Estados Unidos y Cana-
dá, convirtiéndose en su carta fuerte pa-
ra garantizar la continuidad del T-MEC 
y evitar aranceles frente a un próximo 
presidente de EU, Donald Trump ame-
nazante. Estados Unidos adquiere más 
de 100,000 millones de dólares anua-
les de México en tres principales rubros: 
autopartes y accesorios, automóviles de 
pasajeros y vehículos de transporte de 
mercancías. 

DATOS. Santander México, que dirige Fe-
lipe García Ascencio reafirmó su posi-
ción como la institución líder en emi-
siones de financiamiento de clientes en 
el Mercado de Capitales de Deuda Lo-
cal durante 2024, alcanzando una par-
ticipación de mercado del 25.4%, equi-
valente a 74,622 millones de pesos, de 
acuerdo con datos de Bloomberg. En el 
transcurso de 2024, Santander México 
participó en un total de 46 emisiones, 
de las cuales 18 fueron etiquetadas co-
mo ESG (ambientales, sociales y de go-
bernanza) .

Julio Brito A.
@abritoj

R I E S G O S  Y  R E N D I M I E N TO S * Mediocre cierre de ventas del sector automotor
* Toyota y Kia superaron las 100 mil; Mazda, cerca
* Comercio automotriz con EU suma 100 mmdd

NUNCA TE RINDAS, PUEDE 
QUE NO SEA EL MOMENTO, 
PERO NUNCA DEJES DE LUCHAR.

Buen día, y sinceramente deseo que 
todos tengamos un mejor año. Mu-
cho qué conocer y resolver este 

2025 que inicia. Tendremos la primera 
elección popular del Poder Judicial, el re-
greso de Donald Trump a la Casa Blanca, 
la renuncia de Justin Trudeau al gobierno 
de Canadá, el inicio de revisión al Tratado 
Comercial entre México, Estados Unidos 
y Canadá (T-MEC). La información que 
en el 2024, solamente se generaron 214 
mil empleos formales de un millón que se 
requieren, es una mala señal. El próximo 
1º de junio se llevará a cabo la elección 
de ministros, jueces y magistrados en 15 
entidades federativas (como inicio), al Po-
der Judicial. Un proceso inédito para uno 

de los tres poderes de nuestra República 
y base de una democracia. A partir del 
primer minuto del año, entró en vigor la 
Reforma de Prisión Preventiva Oficiosa, 
acción que permitirá encarcelar a cual-
quier presunto sospechoso sin enfrentar 
un juicio previo, sin embargo, la Comi-
sión Nacional de Derechos Humanos no 
hizo comentario alguno, a pesar de reci-
bir llamados de la Comunidad Interna-
cional sobre esta polémica reforma. Ama-
necimos con cambios durante tres meses 
y medio de 27 reformas constitucionales 
que modificaron 72 artículos de la Cons-
titución. Debemos entender que se están 
modificando las reglas explícitas e implí-
citas del sistema político mexicano.

En el renglón de las remesas, se estima 
que durante el 2024 se hayan recibido $ 
67 mil millones de dólares (MMDD) un 
ingreso que va directo a las familias que 
tienen alguno de sus miembros trabajan-
do en Estados Unidos (el 98% de las reme-
sas vienen de EUA). El promedio mensual 
que recibe cada familia es de $ 397 dóla-
res. Sin embargo, la nota negativa es que 
a partir del 20 de enero nuestro vecino del 
norte tendrá una nueva política respecto 
a los migrantes en esa nación y con ello, 
se da a conocer que la relación inicial pa-
ra deportar indocumentados es de 1.5 mi-
llones de personas donde aparentemente 

figuran 252 mil mexicanos (revista News 
Week, Fox News, Univisión y New York Ti-
mes). Aunado a esto, ese próximo gobier-
no intenta que México sea el responsa-
ble de repatriar a todos los deportados. La 
mayoría de nuestros paisanos que laboran 
en la Unión Americana son oriundos de 
estados donde no hay oportunidad de em-
pleo y este regreso será un problema na-
cional. En este primer paquete aparecen 
ciudadanos de Honduras, Guatemala, Mé-
xico, El Salvador y Venezuela. México tie-
ne 32 millones de personas que subsisten 
en la informalidad y 4 millones de desem-
pleados, por lo que no habrá oportunidad 
de empleo a los deportados.

Con estudios de las proyecciones de 
crecimiento económico para América La-
tina para este 2025 (CEPAL, OCDE), se-
ñalan a México en el lugar número 15 en 
la tabla del crecimiento del PIB. Argenti-
na aparece con un crecimiento del 4.3%, 
Costa Rica y Paragüay con el 3.9%, Vene-
zuela y Panamá un 3.1%. Estados Unidos 
el 2.4%, Brasil 2.3%, Canadá el 2.0. Mé-
xico el 1.2%. Por primera ocasión, nues-
tro país aparece con tan bajo crecimien-
to económico. Respecto a la inversión de 
obras gubernamentales, México cayó un 
20% durante el sexenio pasado y esto re-
percutirá en el nuevo gobierno, en es-
pecial en la edificación y reparación de 

escuelas públicas, hospitales y obras de 
comunicación e hidráulicas. En la inver-
sión extranjera directa (IED), durante los 
últimos 5 años ésta cayó y lo qué fue re-
gistrado fue reinversión de utilidades en 
las empresas, con un 97% del total y sólo 
el 3% fue dinero nuevo. Iniciamos el año 
como la economía número 12 del mun-
do con una aportación de 1.2% del PIB 
mundial. Estados Unidos continúa siendo 
el número 1 con una generación del 26% 
del PIB mundial, China con el 14.9%, 
Alemania el 4.2%, Japón el 4%, la India 
con el 3.4%, el Reino Unido con 3.2%, 
y Brasil aparece en el escalón número 9 
con una generación del 2.1%. Pendientes 
por resolver: INE e INFONAVIT. El nears-
horing será para este 2025 sólo un sueño 
y un recuerdo que no se aprovechó. Aho-
ra… nunca dar un paso atrás, ni para to-
mar vuelo. La apatía ha influido mucho 
en el bajo crecimiento del país que cerró 
el sexenio anterior con un promedio del 
0.8% del PIB .
P.D. LA ESENCIA DE LA ESTRATEGIA 

ES ELEGIR QUÉ NO HACER.
CONSUMA LO HECHO EN 

MÉXICO Y ESTARÁ DANDO 
TRABAJO A MEXICANOS.

¡MÉXICO ES PRIMERO! 
ENERO DEL 2025.

Miscelánea de inicio del 2025
Gustavo Puente Estrada

nacional@cronica.com.mx

E CO N O M Í A  P U RA
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El gobernador de Puebla, Ale-
jandro Armenta, sostuvo que la 
entidad tiene capital humano y 
la infraestructura industrial pa-
ra albergar una nueva planta de 
vehículos eléctricos, luego del 
anuncio de la presidenta Clau-
dias Sheinbaum Pardo respecto 
a una nueva alternativa ecológi-

ca, confiable y ágil para el tras-
lado de personas y mercancías.

Armenta dijo que Puebla 
transita hacia la electromovili-
dad porque trae impactos posi-
tivos al medio ambiente, por ello 
se apoyan los esfuerzos locales 
para construir el vehículo eléc-
trico Zacua y ahora en la van-

guardia de la tecnología nacio-
nal, Puebla puede recibir a la ar-
madora Olinia.

El gobernador destacó que 
la entidad se sitúa como pun-
ta de lanza en actividad indus-
trial, específicamente del sector 
automotriz, y ahora con las re-
cién inauguradas instalaciones 
del Instituto Politécnico Nacio-
nal en sinergia con la Benemé-
rita Universidad Autónoma de 
Puebla, existe capacidad de de-
sarrollar proyectos de alto im-
pacto, mediante investigadores 
de alto nivel.

Desatacó asimismo que ade-
más del factor medio ambiental, 
la producción de unidades de es-
te tipo vendrá a fortalecer la eco-
nomía de las empresas al reducir 
gastos por combustible y el poder 
de compra de las familias al regis-
trarse una reducción en los costos. 
Se prevé que este modelo alentará 
la conversión de una parte de las 
unidades de transporte público li-
gero . (Mateo Reyes)

Puebla, preparada para recibir 
nueva planta de autos eléctricos

“El gran llamado para las y los 
jóvenes es que se animen a ser 
parte de los lobos de la Upe-
mor, de los búhos verdes de la 
UTSEM o de los halcones de la 
UTEZ. Hay universidad para 
todas y todos, fortalecida por 
los rectores y rectoras, y ade-
más por nuestra planta docen-
te”, subrayó la secretaria de 
Educación de Morelos, Karla 
Aline Herrera Alonso, al pre-
sentar la “Universidad para to-
das y todos”.

Acompañada de los recto-
res de la Universidad Politécni-
ca del Estado de Morelos (Upe-
mor), la Universidad Tecnológi-
ca del Sur del Estado de More-
los (UTSEM) y la Universidad 
Tecnológica Emiliano Zapata 

(UTEZ), la titular de Educación 
en la entidad, informó que esta 
campaña tiene el objetivo de in-
vitar a las y los jóvenes de edu-
cación media superior a escu-
char las ofertas educativas que 
ofrecen las universidades tec-
nológicas del estado, para que 
elijan la mejor carrera de acuer-
do con su perfil e intereses.

Al respecto, Jorge Morales 
Barud, rector de la Upemor, re-
firió que para el año 2025-2026, 
la oferta educativa consta de la 
licenciatura en Administración 
e ingenierías en Tecnologías de 
la Información e Innovación Di-
gital, Sistemas Electrónicos, 
Ambiental y Sustentabilidad, In-
dustrial, Financiera y en Biotec-
nología . (José Tenorio)

Secretaría de Educación de 
Morelos promueve la campaña 
“Universidad para todas y todos”

Firma Yucatán con la Federación 
universalidad de la pensión para 
personas con discapacidad

El Gobernador de Yucatán, Joa-
quín Díaz Mena, dio a conocer 
un avance significativo en la po-
lítica de inclusión social, que ga-
rantiza que cada persona reciba 
el apoyo que merece, sin impor-
tar su edad. “He firmado con la 
Presidenta Claudia Sheinbaum 
la universalidad de la pensión 
para personas con discapaci-
dad”, adelantó.

Detalló que la pensión de dis-
capacidad ya no se otorgará úni-
camente hasta los 29 años. Tras 
la firma de la universalidad, en 
Yucatán se realizará un censo 
en las próximas ocho semanas, 
junto con la delegación de Bien-
estar, para inscribir a todas las 
personas con discapacidad, de 
0 a 64 años, de modo que na-

die con discapacidad en Yucatán 
quede sin recibir este apoyo.

Díaz Mena asistió a las ofici-
nas centrales del Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia 
(DIF) Yucatán para hacer entre-
ga de 48 aparatos de movilidad 
a personas con discapacidad. 
Acompañado de la Presidenta 
Honoraria del DIF Yucatán, su 
esposa, la maestra Wendy Mén-
dez Naal, y de la directora esta-
tal del DIF, Shirley Castillo, el 
Gobernador destacó la impor-

tancia de la labor realizada por 
esta noble institución.

“La labor del DIF es la cara 
amable del gobierno, porque 
son quienes atienden a los que 
más lo necesitan, y esto es muy 
importante. La doctora Claudia 
Sheinbaum, nuestra Presidenta, 
siempre nos insiste en que el go-
bierno tiene que luchar para que 
haya desarrollo y crecimiento 
en el estado, pero con prosperi-
dad compartida. ¿Eso qué quie-
re decir? Que quienes más lo ne-

cesitan puedan ser atendidos, y 
esa labor es la que hoy agrade-
cemos al DIF Yucatán”, subrayó.

El titular del Ejecutivo recor-
dó también que se realizarán 
dos censos más a partir del mes 
de abril: el de madres autóno-
mas —aquellas que se encargan 
de sacar adelante a sus hijos— 
para el programa que se llama-
rá Mujeres Renacimiento, con-
sistente en un apoyo bimestral 
de 2,500 pesos, que se entregará 
a través de la tarjeta Elvia Carri-
llo Puerto.

Asimismo, el del progra-
ma de Jóvenes Renacimiento, 
consistente en 10 mil becas de 
3,000 pesos bimestrales, que se 
entregarán a través de una tar-
jeta a estudiantes de nivel su-
perior que no tienen acceso a 
becas federales, como los jóve-
nes que estudian en la UADY, 
en el Tecnológico de Mérida o 
en la UTM, que no califican pa-
ra las becas federales por estar 
en Mérida.

Por su parte, la Presidenta 
Honoraria del DIF estatal, la 
maestra Wendy Méndez Naal, 
reafirmó el compromiso de la 
institución de trabajar incansa-
blemente en apoyo a la pobla-
ción más vulnerable del estado. 
“Cada acción que llevamos a ca-
bo es con amor, porque cuando 
hacemos las cosas con amor, les 
ponemos empeño y empatía. Así 
es como nos gusta hacer las co-
sas en el DIF”, expresó.

Al finalizar el evento, el Go-
bernador y la Presidenta del DIF 
llevaron a cabo la entrega de los 
aparatos de movilidad, invitan-
do a los asistentes a partir y dis-
frutar de la rosca de Reyes .

El Gobernador Joaquín 
Díaz Mena destacó 
que se realizarán dos 
censos más: el de madres 
autónomas y el de 
Jóvenes Renacimiento

Nestor Campos
nacional@cronicacom.mx

El Gobernador de Yucatán, Joaquín Díaz Mena, impulsa apoyos para las 
personas con alguna discapacidad 

El gobernador de Coahuila, 
Manolo Jiménez, encabezó 
este martes en Torreón, la 
ceremonia de graduación de 
491 elementos de la Secreta-
ría de Seguridad Pública es-
tatal y de personal de la Fis-
calía General del estado.

Durante el evento, el 
mandatario estatal tomó 
protesta a 300 elementos 
de Seguridad Pública Esta-
tal que se sumarán como 
oficiales de Acción y Reac-
ción, así como a 191 agen-
tes de la Fiscalía General 
del Estado que trabajarán 
se suman a las labores de la 
policía de investigación, pe-
ritos oficiales y agentes del 
Ministerio Público.

Manolo Jiménez fue cer-
tero en su mensaje a los nue-
vos graduados, a quienes les 
solicitó honrar la confianza 
de la gente y el orgullo de 
sus familias y trabajar por 
los coahuilenses y asumir el 
cargo con gran responsabi-
lidad, honorabilidad y com-
promiso, porque como ser-
vidores públicos: “No pode-
mos fallar, ni doblarnos an-
te la delincuencia, por eso 
es de suma importancia ce-
rrar filas, trabajar en equi-
po por el bien de Coahuila 
y de nuestra gente” . (Eva 
Farías)

Coahuila. Manolo 
Jiménez encabeza 
graduación de 491 
elementos de Seguridad 
Pública y Fiscalía 

Puebla se posiciona como líder en electromovilidad con la posible 
llegada de Olinia, una apuesta por innovación y sostenibilidad.
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Presentan a los Comités de Evaluación 
para renovar el Poder Judicial CDMX

Los tres poderes de la Ciudad de 
México dieron a conocer a sus Co-
mités de Evaluación para seleccio-
nar a las y los candidatos a los car-
gos de elección popular del Poder 
Judicial de la Ciudad de México.

De acuerdo a la convocatoria, pa-

ra esta elección judicial, cada uno 
de los tres poderes tenía hasta el 6 
de enero de este 2025 para presen-
tar a sus Comités de Evaluación, in-
tegrados por cinco personas cada 
uno, que se encargarán de evaluar 
a quienes se postulen para un cargo 

Cada uno de los tres poderes 
integra su comité con cinco 
personas; inicia el proceso 
de selección de aspirantes

En sesión virtual las y los diputados del Congreso capitalino eligieron a los integrantes del Comité de Evaluación.

al Poder Judicial. 
El plazo para que las y los intere-

sados se inscriban en el proceso de 
selección de candidaturas al Poder 
Judicial de la Ciudad de México se-
rá a partir de este 7 y hasta el 31 de 
enero de 2025.

Durante su discurso, la jefa de Gobierno Clara Bruga-
da enfatizó la urgencia de transformar el Poder Judi-
cial ante la crisis de confianza que enfrenta. “Según 
datos del INEGI, solo el 39% de las personas confía en 
los jueces y magistrados, mientras que el 66% no lo 
hace. Este proceso representa una oportunidad para 
construir un Poder Judicial accesible, justo, eficiente 
y blindado contra la corrupción”, destacó.

Este proceso tiene como objetivo central garantizar 
que cualquier persona, sin importar su origen o recur-
sos, pueda acceder a una justicia imparcial, profesio-
nal e independiente.

“Es un paso más hacia la democratización de nues-
tras instituciones y un Poder Judicial al servicio de la 
ciudadanía”, concluyó la mandataria.

El proceso legislativo, basado en la reforma al Poder 
Judicial, permitirá la elección directa de 95 juezas y 
jueces, 33 magistradas y magistrados, así como de los 
integrantes del Tribunal de Disciplina Judicial. La pa-
ridad de género jugará un papel fundamental, con 49 
mujeres y 46 hombres en el caso de jueces, y 17 muje-
res y 16 hombres en el caso de magistrados.

I NTEG R ANTES DE L COM ITÉ DE E VALUAC IÓN
El comité está compuesto por cinco especialistas con 
trayectorias destacadas en el ámbito jurídico:

Mariana Moranchel Pocaterra: Doctora en 
Derecho por la Universidad Complutense de Madrid, 
con experiencia en la Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM), la Universidad Autónoma Metro-
politana (UAM) y el Tribunal de Justicia Administra-
tiva de la Ciudad de México.

Zoraida García Castillo: Doctora en Derecho 
por la UNAM, especializada en el ámbito penal y la 
protección de derechos humanos, con diversos recono-
cimientos por su labor profesional y académica.

Patricia Daniela Lucio Espino: Licenciada y 
maestra en Derecho, doctorante en el Instituto de 
Investigaciones Jurídicas de la UNAM, profesora de 
tiempo completo y exintegrante de la Comisión de 
Selección del Sistema Anticorrupción de la Ciudad 
de México.

Jorge Sánchez Cordero: Doctor en Derecho, re-
conocido por la Academia Internacional de Derecho 
Comparado de París, fundador del Tribunal Federal 
Electoral y miembro numerario de la Academia Inter-
nacional de Derecho Comparado.

Juan Romero Tenorio: Licenciado en Derecho 
por la UNAM, experto en materia laboral, agraria, ad-
ministrativa y electoral, con publicaciones destacadas 
en temas político-electorales. (Gerardo Mayoral)

El Poder Judicial de la Ciudad de México dio conocer 
a su Comité de Evaluación para la elección de magis-
tradas, magistrados, juezas y jueces del órgano judicial 
capitalino, así como de magistradas y magistrados del 
Tribunal de Disciplina Judicial.

El Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México 
emitió el acuerdo mediante el cual quedó conforma-
do por cinco integrantes, cuatro mujeres y un hombre.

Sus miembros son: María Graciela León López, 
Guadalupe Margarita Ortiz Blanco, Érika 
Marlén Zepeda García, Marco Antonio Velas-
co Arredondo y Karina Becerril Chávez.

El plazo para que las y los interesados se inscriban 
en el proceso de selección de candidaturas al Poder 
Judicial de la Ciudad de México será a partir de este 
7 y hasta el 31 de enero de 2025. (Jennifer Garlem)

La Comisión Especial para el Proceso de Selección de 
Jueces y Magistrados del Poder Judicial (integrada por 
diputados y diputados del Congreso capitalino) aprobó 
al comité, pero dicho grupo no cumple con el principio 
de paridad de género debido a que es conformado por 
4 hombres y 1 mujer. Dicho principio no fue el único 
reproche, durante la sesión, los partidos de la oposi-
ción alertaron sobre las “irregularidades” que se come-
tieron durante la selección de las personas evaluado-
ras, debido a que no hubo reglas, ni convocatoria, ni 
criterios de evaluación; fueron propuestos de viva voz.

Sandra Araceli Vivanco Morales, Mauricio 
Augusto Calcaneo Monts, Israel Sandoval Ji-
ménez, Julián Güitrón Fuentevilla y Mario 
Juárez Ugalde, son los integrantes del comité de 
evaluación para el proceso judicial. (Jennifer Garlem)

“Hacia un Poder 
Judicial más justo”: 
Clara Brugada

...y el Poder Judicial 
capitalino designa a 

4 mujeres y un hombre 

Entre reproches, 
Legislativo nombra a 

4 hombres y una mujer
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Entre el 12 de diciembre de 2024 
y el 6 de enero de 2025, elemen-
tos de la Policía Auxiliar de la al-
caldía Cuauhtémoc, detuvieron a 
96 personas por distintas faltas 
administrativas o delitos de al-
to o bajo impacto, resultado que 
forma parte del Operativo ‘Na-

vidad Segura’, que fue instruido 
por la alcaldesa, Alessandra Rojo 
de la Vega.

Desde la implementación del 
dispositivo de seguridad, inte-
grado dentro de la estrategia 
‘Blindar Cuauhtémoc’, se lleva-
ron a cabo 46 despliegues ope-

rativos, entre ellos: ‘Anti-Chele-
rías’, ‘Recuperación de Espacios 
Públicos’ y ‘Chatarrización-Cali-
dad de Vida’, que dejó como sal-
do 30 personas presentadas al 
Ministerio Público por distintos 
delitos que van desde violencia 
familiar hasta extorsión.

Mientras que 66 personas 
fueron remitidas al Juzgado Cívi-
co por ejercer el cobro ilegal por 
el uso de la vía pública para es-
tacionamiento, conocidos como 
‘franeleros’.

Además, se brindaron 10 
atenciones a mujeres víctimas 
de algún tipo de violencia de gé-
nero, a través del programa “Re-
acción Violeta”. También se efec-
tuaron 6 dispositivos de “Sensi-
bilización de Personas de Pobla-
ción Prioritaria” y 3 dispositivos 
de “Mercados y Tianguis”.

Cuando la alcaldesa Alessan-
dra Rojo de la Vega encabezó el 
arranque de este operativo, que 
concluye este 7 de enero, afirmó 
que su Gobierno trabaja para dar 
seguridad desde distintos fren-
tes, desde la prevención social 
del delito hasta el fortalecimien-
to de la fuerza policial al servicio 
de los cuauhtemenses, a través 
de la mejora de sus condiciones 
laborales . (Jorge Aguilar)

Suman 96 detenidos en 
el operativo “Navidad 
Segura” en Cuauhtémoc

La alcaldía Álvaro Obregón re-
portó saldo blanco durante las 
celebraciones por el Día de Re-
yes en la demarcación.

En la Mesa de Seguridad, 
en la que participa la Policía 
adscrita a Álvaro Obregón, re-
presentantes de la Secretaría 
de Seguridad Ciudadana de la 
Ciudad de México, la Fiscalía 
y la Guardia Nacional, se ofre-
ció un informe sobre las prin-
cipales concentraciones que se 
llevaron a cabo con motivo del 
festejo. Destacó la verbena or-
ganizada por la alcaldía, lleva-
da a cabo en la explanada del 
Salón de Usos Múltiples (SUM), 

en la Colonia Tolteca, donde a 
lo largo del día llegaron 32 mil 
personas.

De manera coordinada, se 
realizaron operativos de vigi-
lancia y vialidad en los lugares 
donde se registraron concentra-
ciones, como el SUM, el Parque 
Jalalpa 2000, el Pilares de la 
colonia La Araña, las canchas 
de futbol de Torres de Potrero, 
además del Parque Japón.

Asimismo, en cada lugar hu-
bo despliegue de elementos de 
la Unidad de Gestión Integral 
de Riesgos y Protección Civil 
para brindar atención a quien 
lo requiriera . (Jorge Aguilar)

Reporta ÁO saldo blanco 
en el Día de Reyes

Operativo “Navidad Segura” en Cuauhtémoc. 

La Ciudad de México, recibió 
una mención honorifica por 
parte del comité del Sustaina-
ble Transport Award (STA por 
sus siglas en inglés) y el Insti-
tute for Transportation and De-
velopment Policy (ITDP, por sus 
siglas en inglés) —que este año 
premia a la ciudad de Dakar, Se-

Transporte público 
de CDMX recibe 
Mención Honorífica 
por el Sustainable 
Transport Award

El STA reconoce las 
estrategias en movilidad 
sustentable en los sistemas 
Metrobús, Ecobici, 
Trolebús y Cablebús

Gerardo Mayoral
metropoli@cronica.com.mx

La STA 
destaca su 
modernización 
con un 
incremento de 
500 autobuses 
eléctricos, lo que 
marca un hecho 
histórico en la 
electrificación de 
los sistemas de 
movilidad.

negal—, por implementar estra-
tegias para alentar a la población 
a utilizar los sistemas de trans-
porte público como: el Metrobús, 
el Cablebús, el Trolebús y parti-
cularmente la red Ecobici, en lu-
gar de utilizar vehículos priva-
dos, que fueron particularmente 
impulsadas durante la gestión de 
la Dra. Claudia Sheinbaum Par-
do, como Jefa de Gobierno de la 
capital del país.

“Es alentador que Dakar y 
Ciudad de México hayan sido 
galardonadas este año en el vi-
gésimo aniversario del STA. Se 
trata de ciudades diversas y di-
námicas que están invirtiendo 
en transporte público de calidad 
para promover nuevos mode-
los de movilidad (…) Junto con 
la inversión crucial en transpor-

te eléctrico, los compromisos de 
ambas ciudades con el desarrollo 
orientado al tránsito y la movili-
dad activa como lo son la bicicle-
ta y el desplazamiento peatonal 
son inspiradores.

Estamos muy contentos de te-
ner a ambas ciudades como par-
te de la comunidad STA”, destacó 
Heather Thompson, directora ge-
neral del Institute for Transporta-
tion and Development Policy.

El Sustainable Transport 
Award, reconoció que Ecobici ha 
presentado un crecimiento del 
40 por ciento en sus estaciones, 
con una flota de 9 mil 300 bici-
cletas, además de que puntualizó 

que la Ciudad de México cuenta 
con más de 535 kilómetros de in-
fraestructura ciclista.

Por su parte, destacó que el 
Metrobús, catalogado por el STA 
como un emblemático autobús 
totalmente eléctrico sistema de 
tránsito rápido (BRT, por sus si-
glas en inglés) ha presentado un 
impulso sustancial desde el 2023 
con la implementación de más 
autobuses eléctricos, así como la 
ampliación de los carriles confi-
nados para su recorrido.

El STA, también puntuali-
za que el sistema teleférico Ca-
blebús ahora tiene tres líneas a 
lo largo de 25 kilómetros, dan-

do servicio a casi 142 mil perso-
nas por día, quienes reducen sus 
tiempos de viaje a la mitad de lo 
que significaban sus trayectos 
antes de la creación de este sis-
tema de movilidad.

En el caso del Trolebús, la STA 
destaca su modernización con 
un incremento de 500 autobuses 
eléctricos, lo que marca un hecho 
histórico en la electrificación de 
los sistemas de movilidad.

La movilidad de la Ciudad de 
México ha sido reconocida ante-
riormente con la máxima distin-
ción del STA en 2013, gracias a la 
creación de la Tarjeta de Movili-
dad Integrada .
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Clara Brugada, jefa de Gobierno 
de la Ciudad de México, encabe-
zó la firma de un convenio me-
tropolitano junto con las gober-
nadoras del Estado de México y 
Morelos, Delfina Gómez y Mar-
garita González, para la defensa 
del Bosque de Agua.

Acompañada por Alicia Bárce-
na, secretaria de Medio Ambiente 
a nivel federal; Mariana Boy, pro-
curadora federal de Protección al 
Ambiente, Brugada destacó el ca-
rácter histórico de este acuerdo.

“Hoy tenemos a un conjunto 
de mujeres que seremos parte de 
un gran instrumento para arran-
car una de las tareas históricas 
más importantes de la región: la 
defensa del Bosque de Agua. Este 
convenio es un paso fundamental 
para garantizar los cambios ne-
cesarios y preservar este recurso 
vital,” expresó Brugada ante un 
público conformado por repre-
sentantes comunitarios, secreta-
rias, alcaldesas, activistas y auto-
ridades militares.

Durante su discurso, la man-
dataria recordó que esta no es la 
primera vez que las tres goberna-
doras se reúnen con el objetivo de 
proteger el Bosque de Agua.

La primera ocasión ocurrió 
en medio del propio bosque, en 
un encuentro convocado por la 
Secretaría de la Defensa Nacio-
nal para coordinar compromisos 
orientados a detener la tala ile-
gal. En este segundo encuentro, 
Brugada subrayó la importancia 

de reforzar las acciones empren-
didas y consolidar una estrategia 
integral de protección.

SUSTE NTO A M BI E NTAL 
E H Í DR ICO DE L A REG IÓN
El Bosque de Agua, que atraviesa 
los estados de Morelos, México y 
la Ciudad de México, desempeña 
un papel fundamental en la re-
carga de los mantos acuíferos y 
la provisión de servicios ambien-
tales. Según Brugada, el 60% del 
territorio de la Ciudad de Méxi-
co es suelo de conservación, y la 
mitad de esta área corresponde a 
bosques que permiten la infiltra-
ción del 70% del agua que abas-
tece a la capital.

“La Ciudad de México no vive 
únicamente del agua que provie-
ne del sistema Cutzamala o del 
río Lerma. La mayor parte de su 
agua proviene del subsuelo, que 
se recarga gracias a este bosque,” 
explicó Brugada. “Hablar de vida, 
de sustentabilidad y del futuro de 
la ciudad es hablar del Bosque de 
Agua.”

Además de su papel hídri-
co, este ecosistema proporciona 
otros servicios ambientales esen-
ciales, como la captura de CO2, 

la moderación del clima, la esta-
bilización de los suelos y el man-
tenimiento de la biodiversidad. 
No obstante, enfrenta múltiples 
amenazas, entre ellas la tala 
clandestina, los cambios de uso 
de suelo y la extracción de tierra.

U N COM PROM I SO I NTEG R A L
CON L A S COMU N I DADES
El convenio firmado tiene como 
objetivo principal erradicar la 
tala ilegal y los cambios de uso 
de suelo en el Bosque de Agua. 
Sin embargo, Brugada destacó 
que las acciones de vigilancia y 
seguridad no serán suficientes si 
no se trabaja de manera integral 
con las comunidades locales.

“Solo de la mano de las comu-
nidades podremos sacar adelan-
te esta gran tarea. Ellos son quie-
nes mejor conocen el territorio y 
quienes pueden vigilar y prote-
ger el bosque,” señaló. Además, 
reconoció que muchas comuni-
dades viven de actividades como 
la tala de árboles, lo que impli-
ca un desafío adicional: ofrecer 
alternativas económicas y socia-
les sostenibles que garanticen su 
bienestar.

En este sentido, Brugada 

planteó la necesidad de opera-
tivos sociales y económicos que 
complementen las acciones de 
seguridad. “No podemos verlo 
solo como una estrategia de vi-
gilancia; necesitamos construir 
una visión integral que implique 
actividades que den servicios 
ambientales y bienestar social a 
las comunidades,” afirmó.

ACC ION ES
El convenio también contempla 
la coordinación entre los gobier-
nos locales y federales para im-
plementar acciones concretas, 
como la clausura de terrenos fo-
restales utilizados para la extrac-
ción ilegal de materiales pétreos, 
la colocación de filtros carrete-
ros y la realización de recorridos 
de vigilancia para inhibir ilícitos. 
Estas medidas, ya aplicadas en la 
Ciudad de México, se ampliarán 
a nivel metropolitano.

Brugada enfatizó que, aunque 
estas estrategias ya han mostra-
do avances, es crucial intensi-
ficarlas. “Hoy marcamos el ini-
cio de una nueva etapa de tra-
bajo coordinado que no solo in-
cluirá operativos, sino también 
una planeación conjunta para 

Brugada y gobernadoras firman 
alianza por el Bosque de Agua
El corredor forestal que 
comparten CDMX, Edomex 
y Morelos desempeña un 
papel fundamental en 
la recarga de los mantos 
acuíferos y la provisión de 
servicios ambientales

Gerardo Mayoral
metropoli@cronica.com.mx

La jefa de Gobierno Clara Brugada y las gobernadoras Delfina Gómez (Edomex) y Margarita González Saravia 
(Morelos) firmaron el acuerdo, acompañadas de Mariana Boy (Profepa) y Alicia Bárcena (Semarnat).

GRACIELA LÓPEZ/CUARTOSCURO.COM

evaluar los resultados periódica-
mente y garantizar que los obje-
tivos se cumplan,” subrayó.

Por su parte, Alicia Bárcena 
reiteró que la preservación del 
Bosque de Agua es una prio-
ridad para el Gobierno Fede-
ral, destacando la necesidad de 
mantener la cooperación inte-
rinstitucional y la participación 
ciudadana. Delfina Gómez, go-
bernadora del Estado de Méxi-
co, coincidió en la importancia 
de abordar las problemáticas de 
tala ilegal y cambio de uso de 
suelo con un enfoque preven-
tivo y participativo. Margarita 
González, gobernadora de Mo-
relos, añadió que la protección 
de este ecosistema requiere un 
esfuerzo colectivo y permanen-
te, destacando los beneficios 
que representa no solo para la 
región, sino para el país en su 
conjunto.

E L LI DE R A ZGO FEM E N I NO
Uno de los aspectos más desta-
cados del evento fue la presencia 
de mujeres en posiciones clave li-
derando este esfuerzo metropo-
litano. “Hoy firmamos un conve-
nio liderado por mujeres, en de-
fensa del agua, de la naturaleza 
y con una visión metropolitana 
que no reconoce límites territo-
riales,” declaró Brugada.

El simbolismo de esta unión 
entre liderazgos femeninos tam-
bién fue reconocido por las co-
munidades presentes, quienes 
señalaron que este enfoque de 
trabajo colaborativo podría mar-
car un cambio significativo en la 
gestión de los recursos naturales.

U N FUTU RO COM PA RTI DO
El Bosque de Agua enfrenta un 
panorama complejo. Según las 
autoridades, se han detectado re-
des delictivas organizadas detrás 
de la tala ilegal y la extracción de 
tierra, lo que exige medidas con-
tundentes y coordinadas. Sin em-
bargo, Brugada destacó que este 
no es un tema nuevo, sino una 
deuda histórica que debe aten-
derse con urgencia.

“No solo hablamos de dete-
ner la tala y los delitos ambien-
tales; hablamos de garantizar la 
sustentabilidad hídrica, la segu-
ridad ambiental y el bienestar de 
millones de personas que depen-
den de este bosque. Es nuestra 
gran tarea, y no podemos fallar,” 
concluyó.
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Especialistas del INAH restauran la 
vestimenta histórica de Tomás Othón

Especialistas del Instituto Nacional de 
Antropología e Historia (INAH) restau-
ran una vestimenta histórica, la cual per-
teneció al almirante Tomás Othón Pom-
peyo Blanco Núñez de Cáceres (1866-
1959), personaje clave en el resguardo 
de la frontera sur de México durante la 
Guerra de Castas (1847-1901).

El proyecto, dirigido por la restau-
radora Abril Rebeca Buendía Sánchez, 
comprende trabajos en una camisa y un 
pantalón, pertenecientes al uniforme 
militar del almirante, con el que des-
cansó en su sepulcro hasta el 1 de mayo 
de 1998, cuando exhumaron sus restos y 
los cremaron para depositar las cenizas 
en un monumento erigido en su nom-
bre, ubicado a un costado del Palacio de 
Gobierno de Chetumal, Quintana Roo.

Los avances de la restauración, el con-
texto de los objetos y el personaje fueron 
presentados en la conferencia “Textiles, 
narradores de historias y personajes. El 
caso Othón P. Blanco”, impartida por la 
restauradora en la biblioteca del Centro 
INAH Quintana Roo.

Los trabajos de restauración también 
abarcan una casaca denominada “La 
Guerrera”, la cual fue atendida por la 
profesora Román Torres, en 1999, y se 
exhibe en el Museo de la Ciudad de Che-
tumal (MCC).

 El objetivo es reunir las tres prendas 
para su exposición en este museo, co-
mentó Rebeca Buendía al resaltar que 
dichas acciones pretenden aportar “un 
grano de arena al rescate de los elemen-
tos que conforman el patrimonio cultu-
ral de la región”.

OB J E TOS 
La camisa y el pantalón se encuentran 
en las instalaciones de la ENCRyM, don-
de se ha concluido la reintegración de 
los faltantes en las prendas, con la colo-
cación de injertos de gabardina de algo-
dón, teñidos a tono; posteriormente, se 
iniciará un proceso de reintegración cro-
mática para unificar las intervenciones.

La ropa presentaba una decoloración 
importante, causada por las condiciones 
ambientales extremas propias de la enti-

dad; rigidez y resequedad, debilitamien-
to de las fibras, manchas causadas por 
el paso del tiempo y el contexto de en-
terramiento; corrosión de las insignias 
metálicas, resquebrajamiento de la tela; 
faltantes en la camisa, principalmente 
del cuello y los hombros, así como rotu-
ras y desgarres.

TR ABA JOS
Aunado a estas labores, el Área de Res-
tauración y Conservación del Centro 
INAH Quintana Roo efectuó el registro, 
diagnóstico y conservación preventiva 
de la camisa y el pantalón. El gobier-
no federal otorgó parte de los recursos 
financieros; en tanto que el MCC reali-
zará la museografía para el montaje y 
exhibición del uniforme completo, junto 
con la titular del proyecto.

El almirante Othón P. Blanco dedi-
có gran parte de su vida a la consolida-
ción del espacio y la delimitación de la 
frontera sur de México, recordó la res-
tauradora Buendía Sánchez tras expli-
car la importancia de preservar su uni-
forme para las generaciones futuras que 
deseen conocer la historia de su lugar 
de origen.

Se trata de una prenda importan-
te porque Quintana Roo fue el último 
estado mexicano en fundarse, en 1974, 
por lo que “es símbolo de su historia y 
se suma a los elementos que ayudarán a 
consolidar la cohesión social”, finalizó.

nas arqueológicas como Tlatelolco, Ma-
linalco, Pahñu, Tehuacán Viejo, La Que-
mada, Toniná, Comalcalco, Dzibanché; 
y los museos de El Carmen, de la Cul-
tura Huasteca y del Fuerte de San Die-
go, donde el costo de entrada quedó en 
80 pesos.

Mientras, en la Categoría III figuran 
los museos Nacional de las Culturas del 
Mundo y el Virreinal de Acolman, el 
Fuerte de Guadalupe y el Ex Convento 
de Yanhuitlán; así como zonas arqueo-
lógicas como Tenam Puente, El Chanal, 
Tenayuca, Ihuatzio, Tingambato, Yohua-
lichan, Cempoala y Tres Zapotes, con un 
costo de 75 pesos.

El INAH tiene bajo su tutela un to-
tal de 165 museos y 193 zonas arqueo-
lógicas, además de una paleontológica, 
abiertas al público en el país, clasifica-
das en tres tipos según sus característi-
cas: Categoría I, II y III.

Quedan exentos de pago menores na-
cionales de 13 años, y profesores y estu-
diantes con credencial, adultos mayores 
con identificación del Inapam y perso-
nas con discapacidad .

Los especialistas del INAH durante los trabajos de restauración.

Los trabajos de restauración 
de los especialistas también 

abarcan una casaca 
denominada “La Guerrera”

El almirante fue personaje 
central en la Guerra de Castas 
en Yucatán, dice la restauradora 
Rebeca Buendía Sánchez

Redacción
academia@cronica.com.mx 

Patrimonio

Los trabajos de restauración se rea-
lizan con la colaboración de la restau-
radora titular del Seminario Taller de 
Restauración de Textiles (STRT), de la 
Escuela Nacional de Conservación, Res-
tauración y Museografía (ENCRyM), Ro-
sa Lorena Román Torres, y estudiantes 
de dicha asignatura.

PAGO A MUSEOS 
El INAH dio a conocer los costos que 
regirán hasta y hasta el 31 de diciem-
bre de 2025, en el pago para el acceso 
a museos, monumentos históricos y zo-
nas arqueológicas bajo resguardo de la 
Secretaría de Cultura del Gobierno de 
México.

Los costos de ingreso a estos recintos, 
adscritos al Instituto Nacional de Antro-
pología e Historia (INAH), quedaron es-
tablecidos de la siguiente manera: Cate-
goría I, 100 pesos; Categoría II, 80 pe-
sos; Categoría III, 75 pesos, y las visitas 
fuera de horario normal de operación I, 
II y III, 355 pesos.

Así, la tarifa de acceso a zonas ar-
queológicas Categoría I, como Calakmul, 
Palenque, Tula, Teotihuacan, Tzintzunt-
zan, Xochicalco, Monte Albán, Tulum y 
Chichén Itzá, por mencionar algunas, y 
a los museos nacionales de Antropolo-
gía o de Historia, el Museo Regional de 
Querétaro y el Fuerte de San Juan de 
Ulúa, entre otros, es de 100 pesos.

En la Categoría II se encuentran zo-

INAH
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A hora que políticos como 
Trump en Estados Unidos, 
Abascal en España, Meloni 
en Italia o Le Pen en Fran-
cia, por poner los ejemplos 

más estridentes, usan el miedo y el odio 
a los migrantes para obtener posiciones 
de poder y votos. Ahora que en el fon-
do del Mediterráneo miles de cuerpos de 
mujeres, hombres y niños provenientes de 
África y el Medio Oriente son alimento de 
peces, y el desierto de Arizona esconde 
cientos de esqueletos anónimos entres sus 
dunas. Ahora que caravanas de desespe-
rados cruzan la selva del Darién jugándo-
se la vida y la esperanza… el historiador 
y sociólogo mexicano de origen libanés, 
Carlos Martínez Assad, desafía este dis-
curso absurdo y virulento de la amenaza 
del extranjero, del que viene de fuera, y 
nos narra una historia de éxito, feliz, en 
la que un grupo de personas, por los mis-
mos motivos por los que la gente ha huido 
y huye de sus lugares de origen, el ham-
bre, la violencia y la muerte, eligió hace 
más de un siglo México como destino pa-
ra reinventarse, renacer, echar raíces y 
construir lo que todo ser humano desea 
en este planeta: una vida digna, próspera 
y estable dentro de lo posible. 

“Libaneses. Hechos e imaginario de 
los inmigrantes en México” (FCE, 2024) 
es el resultado de una investigación de 
décadas, exhaustiva y documentada, so-
bre la comunidad libanesa, pero también 
una apuesta muy personal, autoetnográ-
fica incluso, del autor de libros como Los 
rebeldes vencidos. Cedillo contra el Es-
tado cardenista; Tabasco. Historia breve 
o El laboratorio de la Revolución. El Ta-
basco garridista, entre otros. Sin perder 
el rigor historiográfico ni la fidelidad al 
documento y al archivo, se cuela en es-
tas páginas una suerte de crónica auto-
biográfica, además de los testimonios de 
los mayores de Martínez Assad, a los que 
siendo niño escuchaba narrar las peripe-
cias de una empresa que a lo largo de la 
historia siempre ha conllevado riesgo e 
incertidumbre: emigrar, partir hacia lo 
desconocido, asentarse en tierras ignotas.  

Uno de los temas más fascinantes del 
libro es el de la identidad cambiante de 
los libaneses. El autor reflexiona sobre 
esta singularidad de un pueblo que, en 
las primeras olas migratorias —finales 
del siglo XIX-principios del XX—, perte-
necía políticamente al Imperio Otomano, 
por lo que sus integrantes llegaban a este 
país con documentos que los acreditaban 
como turcos. Martínez Assad nos cuenta 
que los primeros inmigrantes arribaron 
a México provenientes del Monte Líba-
no, hablaban siriaco y pertenecían a la 
iglesia católica maronita, cuyos orígenes 
se remontan al primigenio cristianismo 
oriental; no obstante, después de la Pri-
mera Guerra Mundial, pasó a ser un pro-
tectorado francés, por lo que los libaneses 
dependían administrativamente hablan-

do del país galo; al fin, en 1946, devino 
un país independiente que, por circuns-
tancias geopolíticas, se integró a la Liga 
de Países Árabes, de tal suerte que, aque-
llos emigrantes que venían del Monte Lí-
bano, católicos maronitas, hablantes de 
siriaco y francés, amanecieron un buen 
día siendo árabes.

Para mi gusto, este permanente inter-
pelar del autor al hecho de ser libanés y 
sus constructos culturales, políticos e in-
cluso míticos, convierte a este texto en un 
profundo tratado de cómo se construye 
la identidad y sobre la idea misma de na-
ción, siempre frágil y veleidosa.

Gracias a las pesquisas testimoniales 
del investigador emérito de la UNAM, des-
cubrimos el ingenio casi pícaro de los co-
merciantes libaneses para sortear los pe-
ligros de la conflagración revolucionaria, 
a través de caminos plagados de bandas 
armadas, fieles a los diferentes líderes mi-
litares, mientras que algunos de ellos se 
sumaban a la bola y esgrimían la carabina 
30-30 al grito de tierra y libertad. 

También nos ilustra sobre ciertos mo-

mentos críticos de repulsa y acoso, cuan-
do, terminada la lucha armada y pacifi-
cado el país, el nuevo proyecto de nación 
se consolidaba con base en un nacionalis-
mo radical que va a sufrir la comunidad 
china en el norte de México en forma de 
acoso, persecución y expulsión, o la co-

munidad coreana en Yucatán. En el caso 
de los libaneses, nos relata Martínez As-
sad, si bien vivieron ciertas tensiones pro-
ducto de la xenofobia en boga en los años 
veinte y treinta, los costos fueron míni-
mos; la probada capacidad de esta comu-
nidad del medio oriente para adaptarse y 
compenetrarse con el país de acogida evi-
tó los escenarios terribles que sí vivieron 
otras corrientes migratorias, entre otras 
cosas (según una teoría que sostiene el 
autor nacido en Amatitán, Jalisco) gra-
cias al credo religioso que compartían li-
baneses y mexicanos.

Aunque son muy conocidas las apor-
taciones de la comunidad libanesa en el 
campo de la economía y la política, uno 
de los capítulos más fascinantes del libro 
es el referente a las contribuciones en el 
terreno de la cultura.

Por las páginas de Libaneses… des-
filan el poeta más popular y querido de 
las letras mexicanas, Jaime Sabines; el 
dramaturgo y director teatral Héctor 
Azar, a quien le debemos la constante 
reivindicación de nuestro máximo ex-
ponente del siglo de oro: Juan Ruiz de 
Alarcón; la extraordinaria novelista 
Bárbara Jacob y su asombrosa novela 
Las hojas muertas, narrada en primera 
persona de un plural inmigrante y co-
munal; o el intrépido Antonio Helú, gra-
cias al cual existe en México una tradi-
ción dentro de la novela policiaca, ende-
ble pero tradición al fin.

Y el gran director Miguel Zacarías, 
pionero de la época de oro del cine na-
cional; los actores Antonio Badú, Mauri-
cio Garcés y los hermanos Bichir, además 
de pintores, escultores, músicos, historia-
dores… la lista es interminable. Una lista 
que reivindica los fenómenos migratorios 
como fuente de riqueza y crecimiento pa-
ra la comunidad receptora, nunca esa te-
rrible amenaza, ese peligro atroz que se 
empeñan en señalar los politicastros fas-
cistoides de la actualidad. 

“Libaneses…”, de Carlos Martínez As-
sad es un canto de amor a la posibilidad 
de que dos culturas se abracen y se en-
cuentren en el trabajo, el esfuerzo, la 
creatividad y la alegría .

* Colaboración especial

“Libaneses”, de Martínez Assad, un canto de amor a la alteridad
Imanol Cneyeda *

El libro de Carlos Martínez Assad.
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E
ste 2024, el Instituto Hi-
dalguense de las Mujeres
(IHM) realizó diversas ac-
ciones en materia de pre-

vención y atención de la violencia
contra las mujeres, niñas y ado-
lescentes, informó Katya Gabrie-
la Hernández Pérez, encargada
del organismo.

La sensibilización es el primer
paso para hacer conciencia sobre
las causas y consecuencias de la
violencia. Con ese fin se realiza-
ron talleres, conferencias, ferias
informativas, cine debates, semi-
narios, entre otras actividades di-

rigidas a mujeres, funcionariado
público, niñez, adolescencia y a la
ciudadanía en general. 

Para prevenir el acoso sexual
contra las mujeres en el transpor-
te público colectivo, se impartie-
ron talleres a operadoras y conce-
sionarias, mientras que en mate-
ria de derechos agrarios de las mu-
jeres, a ejidatarias y comuneras.

Se crearon Redes de Mujeres
Constructoras de Paz (MUCPAZ)
en ocho municipios, a fin de pro-
mover liderazgos comunitarios y
prevenir la violencia comunita-
ria y feminicidio.

En cuanto a formación, se im-

partió un seminario a titulares
de las Unidades Institucionales
de Igualdad entre Mujeres y
Hombres, así como el correspon-
diente a Instancias Municipales
para el Desarrollo de las Mujeres.

En este último, además de los
temas básicos de género y dere-
chos humanos, se les asesora pa-
ra hacer sus planes de trabajo y
para implementar presupuestos
con perspectiva de género.

A través de las 16 Unidades
Locales de Atención (ULA), tor-
garon 34 mil intervenciones jurí-
dicas, psicológicas y de trabajo
social a mujeres.

TAREAS

Una salud sexual y reproductiva
libre y placentera, pero sobre todo 
responsable: labor IMSS-Bienestar
� Invitó IMSS-Bienestar Hidal-
go a la población a acudir a
cualquiera de sus 484 unida-
des de salud del Primer Nivel
de Atención donde se ofrecen
servicios integrales y gratuitos
enfocados a promover prácti-
cas de autocuidado, acceso a
métodos anticonceptivos y
orientación en temas de plani-
ficación familiar, prevención
de enfermedades de transmi-
sión sexual y de embarazos no
deseados.

El médico adscrito al área
de Calidad del Hospital Mater-
no Infantil, Jesús Ernesto Lu-
na Cerón, explicó que las uni-
dades médicas federalizadas
son espacios seguros y accesi-
bles para todos. En ellas se brin-
da asesoría personalizada de
acuerdo a las necesidades del
paciente, promoviendo así,
"una salud sexual y reproduc-

tiva libre y placentera, pero so-
bre todo responsable".

"La salud reproductiva y la
salud sexual está desde las in-
fancias hasta las personas adul-
tas mayores y es importante
quitarle el estigma al tema, pro-
moviendo el conocimiento de
nuestro cuerpo y la toma de de-
cisiones informadas", subrayó.

Por su parte, la jefa de Ser-
vicio del Hospital Materno In-
fantil, Miriam Ortega Pimen-
tel, destacó que el cuidado de
la salud reproductiva también
implica considerar factores de
riesgo, el plan de vida de cada
persona, y sus deseos respecto
a la maternidad o paternidad.
Para quienes no desean tener
hijos, los métodos de planifica-
ción familiar son clave para
proteger su salud reproductiva
de manera responsable. (Staff
Crónica Hidalgo)

� IHM prioriza acciones a favor de 
las mujeres, niñas y adolescentes

CONAGUA

� Revela el Monitor de Sequía en México, del Ser-
vicio Meteorológico Nacional (SMN), de la Co-
misión Nacional del Agua (Conagua), a través
de su Dirección Local Hidalgo, que, del total de los
84 municipios que conforman el territorio hi-

dalguense, únicamente cinco reportan condi-
ciones anormalmente secas (D0) y las 79 demar-
caciones restantes se encuentran sin grado de
sequía. 

Con base en el  cor te del  31 de diciembre
2024, el listado de municipios con D0 es: Hui-
chapan, Nopala de Villagrán, Pacula, Tecozau-
tla y Zimapán.

Las demás remarcaciones están libres del cita-
do escenario. (Staff Crónica Hidalgo)

Acciones en materia de 
prevención y atención

EN 2024. Realizaron talleres, conferencias, ferias informativas, cine debates, seminarios, entre otras actividades dirigidas a mujeres,

funcionariado público, niñez, adolescencia y a la ciudadanía en general.
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Sólo cinco municipios
anormalmente secos
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